Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Guida Operativa

Implementazioni
nuova Release Procedura

Tinn UniIEmens Rel. 2.10.0000

Data rilascio: 20 OTTOBRE 2014

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di documentare le implementazioni
introdotte nella Rel.2.10.0000.

Finestra  Strumenti  Opzioni  Procedure  Guida

(8l o

Procedure applicative | Frocedure / 05 - Manutenzione
. = = Procedure =
s = 01 - Gestione dati | [&501 - Controllo perindi 41
(T 02 - Importa
(= 03-Esporta

(= 04 - Stampa

. F ioni
“of=y 05 - Manutenzione fHormaziont

Infarmazioni di prodatto
Frodotte: Gestione attivita UNIEMENS

Werzione: 2.10.0

Informazion licenza d'usa

Licenza duso concessa & GESTORE PREDEFINITO

Infarmazioni aggiuntive

Module: Pannello di controllo v.2.10.0

Sistema operativo; Windows MT 5.1 [Build 2600; Service Pack 3)

Memoria installata: 2 095 364 KB

Strumenti di sistema

Preferiti i) FHSE Rt 4 ol s enea
Collegamenti
admin 2014 02/10/2014  DBUNIEMENS GESTORE PREDEFINITO

Infarmazioni sull'applicazione
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Sintesi delle novita come da

Documento tecnico INPS per la compilazione dei flussi delle denunce retributive e
contributive individuali mensili Release 2.10 del 14/03/2013 e Allegato Tecnico 2.10.1
del 22/09/2014.

INI]S IPS COMUNICA L'ISTITUTO BANCHE DATI E BILANCI ASTE GARE E FORNITORI SOFTWARE LINK MAPPA =! OPEN DATA [GIRSS

) INF’S facile N TROVA

TROVA SUBITO COME FARE PER. 1PIU RICHIESTI CONTATTI
» Ottenere e gestire il PIM » Lapensione i -
CIRCOLARI E : - - o — : Al 2 Le sedi »
HEWS MESSAGGI » Werificare i propri contributi » Indennitd di disoccupazione ASpl 7 telefono L
» Utilizzare i buoni lavoro » UMIEMENS ﬂ
Cﬁ.;\:,\gglng. R » Gestire un lavoratore domestica » Invalidita civile fd Ir'iI:fo.m.g b} :I:ﬁ:om -
Elenco completo » Congedo parentale I I @

Servizi Online

HOME > INFORMAZIONI > AZIENDE, CONSULENTI E PROFESSIONISTI > PROGETTO UNIEMENS > DOCUMENTI

* Tiziano Treu nominato
Comimissario straordinario
per I'inps

Area dedicata
Comunicazioni:

La rifarma delle pensioni Specifiche tecniche: NEWS
Area dedicata ’ / .
+ Documento tecnico Ver. 2.10 del 11 Luglio 2014 » Progetto europeo antifrode
I La pensione Docurmento padf I;Ilflr:lﬂ:;e Ig :zirlll}l;‘a conferenza
i . ) ; annud a pia...
+ Allegato tecnico Ver, 2.10.1 del 22 Settembre 2014 e
Lavoratari migranti Diocumento pdf

Sintesi delle implementazioni introdotte

ARGOMENTI Descrizione

» Per lo sviluppo delle rappresentazioni degli eventuali Record V1 con causale
) 5 é necessario un collegamento diretto con la storicizzazione dei vari eventi
Tabella Enti presenti nella procedura Paghe. Allo scopo sulla tabella Enti deve essere
impostata la connessione al database DBPAGHE.

Nuova stampa
per evidenza » FE’ stata introdotta una nuova stampa con l'evidenza a confronto dei periodi

Periodi V1 ed EO V1 con i periodi EO.

Nuova funzione » Questa nuova funzione cons_ente la ricogtruzione dei periodi V1, da inse_,-ri_rg

: ) nella denuncia del mese in elaborazione, tenendo conto delle validita
di manutenzione giuridiche dei vari eventi desunte dalle gestioni presenti sulla procedura
per controllo Paghe e con lassegnazione degli importi cosi come indicati nei
periodi V1 corrispondenti periodi EO inseriti nelle precedenti dichiarazioni.

Stampa dati nel
periodo » FE’ stato introdotto un ulteriore criterio di selezione per Dipendente.
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Implementazioni

| Tabella Enti (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
e 01 — Gestione Dati

Con la dicitura:
> 01- Enti

Implementazioni introdotte:
o Introdotta stringa per la specifica del collegamento al Database DBPAGHE

Enti - Package UniEMens - Gestione attivita UNIEMENS

Finestta  Opzioni Dati  Guida

3 W X 9 | O e« » l

Ente 1 COMUME DI PROYA
CFepwe L ]

Cod. figcale persona mitkente |

Connessione DEPAGHE |Database=127.0.0.1:DBPAGHE;DriverMame=Interbase (Core Lab)

f

Funzione Descrizione

» Accedendo alla funzione di modifica e cliccando sul bottone “Suggerisci”,
viene proposta in automatico la stringa di connessione al database
DBPAGHE. Verificare la correttezza e se fosse necessario modificare i

Connessione parametri di connessione.

DBPAGHE » La necessita di collegarsi direttamente alla database DBPAGHE si € reso

necessario per lo sviluppo delle rappresentazioni degli eventuali Record V1

con causale 5 che hanno un collegamento diretto con la storicizzazione dei
vari eventi presenti nella procedura Paghe. (come di seguito indicato)
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Guida Implementazioni

Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

| Eventi Paghe x UniEmens nodo ListaPosPa

(3 di 3)|

Gli eventi di seguito indicati devono essere correttamente gestiti nella Procedura Paghe
prestando soprattutto attenzione a storicizzare tutti gli elementi senza sovrascrivere sugli
stessi nel caso di variazioni o nuovi eventi.

Anagrafica dipendenti - Gestione Assunzioni

Cod. ente ENTE DI PR
Cod. dipendente DOMENI DANIELA

Assunzioni

[ ata Assunziong |Data Cezzazione | Tipo &gz, |Ti|:|o Impiegn| [Data Req.

Prima Data Fine ~

|-

Datafszunz | 15/0949973  »| DataCesgaz |31/12/9993 -
I Tipo Agsunz 1 ﬂ Tempo indeterminato

Tipo Impiego 1 ﬂ COMTRATTO & TEMPO INDETERMINATO [TEMPI

Data Beg 314122012 | Prima Cessaz. |31/12/3333 -
Causa cess. ﬂ

b

MHota

Tutore di appartenenza

Data Inizio (Data Fine |[Data Re ~

Frogr. |Eudice Descrizione
Ld
2|
F'rg Cod. | 1 E:IIF'Er-ll::lEr-lTI DI RUOLO

L/
b

Inizio [15/09/1973 > Fine |31/12/3333 | Req [15/091573 |  Prima fine |31/12/3333 -

' O

Anagrafica dipendenti - Inquadramento

Cod ente ENTE DI PR
Cod. dipendente DOMENI DANIELA

Inquadramento (Cateqoria §f Livello)

Progr. | Categs/Liv. | Deszcnzione

|Data Inizio |Dala Fine |Data Hegistraz. | Data fine prec. | #

|w

Progiessiva | 1 Datalrizio [15/03/1973
—Ppt Categ/Livella |743 ﬂ Categ-D3-
Quaifica RGS 050000 2 |
Tipo Servizio E'

Q@ Yizual PT+4zsenze+Voci Stipend. ad oggi

W

| DataFine 314129359 #| DataReg |31/12/2012 ¥
Prima data Cessazione |31/12/3333 >

[per UnEmens|

Tipo PT Percentuale PT
' K
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Eventi Paghe x UniEmens nodo ListaPosPa

(3di3)

un Anagrafica Dipendent - Part Time
o] | <] v| w| m| €| | Z| 2| £] 2] ¥

Cod. ente EMTE DI PROVA
Anno 2m4 Cod. dipendente EUNDOMEN] DANIELS

Posizione|Descrizione posizioni particolan |Dala Inizio Data Fine | fad
Fﬁ =

h
—. [T wiN I O P R T TIME DRZONTALI E
Inizio [04/07/2014  Fin |31/07/2014  Pima scad Dats reg. [011/07/2004  Data recup. [01/07/2014
Mota |
wn Anagrafica Dipendenti - Assenze
| o] <[ »| ] v @] | Z] 2| 0] O] ¥
Muowo FB | Edita F& LCancella FE | Agaiorna F9| Cod erte T

Anno 2014

f o | 2D

| Data Inizio

Data Fine |

| >

Posizione|Descrizione posizioni particolari

Codice [25P00

Inizia |03HU?H2D14 Fine |DS.:’U?.-’2D14 Prima scad Datareg |(N07/2014  Datarecup, |01/07/2014

W

E Irnporta €£0.00

Mata ||

Anagrafica dipendenti - Configurazione previdenziale e assistenziale

Cod. ente - )
Cod. dipendente DOMENI DA

Config. generale- NFDAPINAIL ] Configurazione Inps | Previdenza Complementare]

Prg. |Eudice|Descliziune qualifica previdenziale |Data Inizio |Dala fine Data Reg. g
. L 1 0 TIMD. - IMADEL 15/09M1973 | 312203 312202
| 2 2 T.MD.- OPTANTE A2 (311249393 010022014

b

TIFO ASSOGGETTAMENTI FREVIDENZIALIAASSISTENZLALL

INPS IMPDwl [ IMPLAP |

Conguadiio imponibil previdenziall INFDAF 7 [~ Previd Complem [ [punta 8 del CLID]
Comure/proyv attivita | | l_ E- [Inz.se diverso da sede del’Ente)
INFD&P

Ente previdenziale Cod. meccan. CPDEL
Pozizione INFDAR Ruolo INFDAR |  jnessunid B D M

Posizione inail |Descliziune |Dala Inizio |Data fine
2843543151 1 01/0m/2004 311249995

>

|+

w

1) >

Apnulla FF

FiHuove | [ Aagioma ‘ e} Eancella‘ x énnulla‘ " 0K |
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Esempio Trattamento record V1: Paghe (1 di 2)|

Per meglio descrivere le nuove funzionalita e stato costruito un esempio operativo che inizia
con la funzione di “Estrazione dati” fino ad arrivare alla ricomposizione dei periodi e sviluppo
dei record V1.

un Retribuzioni
Sistema  Einestre  Tabelle generali  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensii  Elaboraz.annuali  Adempim.dilegge  Mandtenzione DMA  Dich, 770 Guide Operative  Ajuto

M & & COMUNE DI FRA-SETTEMBRE 2014
MENU GENERALE 1
Elaboraz. mensili
Adempimenti NG+ ek INPOAT UniEMENS - Etrazione dati dipendenti pubbliche amministrazioni (ListaPosPa)

—--EMEMS-—- - COMUNE DI FRA

Estrazione dati Co.Co.Co. per E-mens - — - = =

Estrazione cisti Dipendenti per E-mens | Limiti inferiori | Limiti superiori

:ét‘mgr?;ﬁﬁps Anno / mese / prgmese Progmese [0 3] |3 =

Estrazione dati Co.Co.Co. per UniEmen A ’

Estrazione ciati Dipenderti per UniEmer Da codice dipendente E l\'fﬂj a codice dipsndente | 3999933 Ti

“ersamenti eseguiti da Ente di destins:

Stampa Versamerti di Ente di destinaz Percorso/Nome File da estrame JE'\DAT\_INPS SCOMUNE_DI_FR&M20144201409000MA2 =
| |Estrazione dati Dipenderti Pubblici per

T

Calcolo D10

Manutenzione dsti D10
Tabulato DWIT0

Stampa Modello Disoccupazione (DS2]

Wisual. elenco dati estratti “isual solo dipend.con /1 Stampa elenco dati estratti l Stampa zolo dipend.con 1 |

0x S Ao F] Esci

Agagiormamento di.

< >

Nel mese di settembre 2014, come esempio, sono presenti dei periodi da
rappresentare nella sezione V1 del nodo ListaPosPa.

um [JniEMENS - Etrazione dati dipendenti pubbliche amministrazioni (ListaPosPa) |Z||E|[z|

COMUME DI FRA

| Limiti inferiori | Limiti superiori |I
Anno / mese / prg.mese Progr.meze |0 =1 |9 =
['a codice dipendente a ﬂ a codice dpendente | 9999333 ﬂ

Percorzo/Mome File da estrarre |E:HD.-’-".TI_INPS\EDMLINE_DI_FH.-’-‘-.QW 44207403000 kA2 =

Dipend. SIMOMCIMUCE! YALERIAMD SMHVLE 7447407103
W1_1-Causzale 5 01/08/2014 - 27/08/2014
Dipend. SIMONCIMUCC! YALERIAMDO SMNWVLR 74414103
W1_1-Cauzale & 3040842014 - 3140842014

Yisual, elenco dati estratti || Yizual zolo dipend, con I Stampa elenco dati estratti | Stampa zolo dipend. con |

Aggiormamento di. 4085 | |

cghwio | B Esei |
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

|

Esempio Trattamento record V1: Paghe

2di2)

La segnalazione della presenza di elementi da trattare nel V1, nellesempio costruito, &
relativo alla seguente situazione sviluppatasi nella gestione delle Assenze:

un Anagrafica Dipendenti - Assenze |:||:|g|

Ked e Peliedid B e | L
Cod. ente COMUNE DI FRA,

I1l|«‘ 4| Iv-‘ »|H‘&r

Annha 2014 Cod. dipendente N o (14 DM CIMLICC] WALERIAMD
Pusizinne| Descrizione posizioni particolari |Data Inizio Data Fine | ~
[ spoo

W

PPN P < T T AT ¢ MOTIV] FAMILIARI O PERSON. ] importo £ 0,00
Iizio |19."IUSJ'12E|14 Fine |22."IDS."12D14 Prima scad 22/08/2014 Data reg. 08/08/2014 Data recup. 01/08/2014

Maota

Froposta determina n. 1615 del 7 agosta 2014

un Apagrafica Dipendenti - Assenze

oo 8 |1 | | o[ » | ||

Cod. ente COMUME DI FRA
Anno 2014 Cod. dipendente el < |1 DM CIMUCCT WaLERIAND

FEoX

|[Z|<| 8| 2l v B | KR

PosiziunelDescrizione posizioni particolan |Dala Inizio Data Fine

(e o Lo o DL 4 PE T TAT VA, w WMOTIVI FAMILIARI O PERSOM.

W

E Importa £0.00
Ihizio |28.-"DS.-"2EI'| 4 Fire |29.-"E|8.-"2D'| 4 Prima scad 23/08/2014  Data reg, [10/09/2014  Data recup. |01/09/2014

Mota

Muovo F8 ‘ Edita F& ‘ LCancella FE | Aggiorna FS‘

Annulla F7?

La situazione del dipendente si pud cosi sintetizzare:
Il dipendente nel mese di Agosto € in stato nella condizione di:

“Sospensione Periodo Lavorativo Utile”

per due periodi:

o dal 19 al 22 Agosto (trattata nel cedolino di agosto)
o0 dal 28 al 29 Agosto (trattata nel cedolino di settembre)
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Guida Implementazioni

Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

(1di1)

Esempio Trattamento record V1: Uniemens

Importa dati da file TINN - Package UniEMens - Gestione attivita UMIEMENS

Finestra  Cpzioni  Dati  Guida

A B E £ 9 | & « »

FARE UNA COPIA DEI DATI PRIMA DI AVVIARE L'IMPORT
PERCHE' LE INFORMAZIONI PRESENTI SARANNO
SOVRASCRITTE E AGGIORNATE

Norme file | CADATL_INPS\COMUNE_DI_FRAN20141201 409000 MAZ

Imparta
() Collaboratori () Dipendertti (=) DM 2

’ “izualizza tutto I [ Wigualizza emori ] I Stampa info ]

Eseguito l'import, procedere con l'esecuzione dell'analisi dei record V1 importati per i
dipendenti interessati sia tramite la funzione di “Elenco Variazioni Giuridiche”, che la nuova

funzione di "Stampa Periodi V1 ed EQ” descritta nella pagina successiva.

(1di1)

Esempio: 04-Stampa; 05- Elenco Variazioni Giuridiche: Uniemens

Elenco variazioni giuridiche - Package UniEMens - Gestione attivita UMIEMENS

Finestra Report Opziani Guida
= LS
[ Desciizione parameti [ Limite inferiore |[ Limite superiore
Anmo | 2014 Mese |SETTEMERE
wargiul PDFCreator
Amnno-MMese Den.: 2014-09 - ELENCO VARTAZTIONI GIURIDICHE
Cod. Fiseale Cognome Aome Data inizio Data fine Tipo senvizio
SA-VLA T L1 03 SIMOWCINTCCT VALERIANO
01022014 2T0E52014 4
300252014 310852014 4

TINN Srl
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

\ Stampa Periodi V1 ed EO (1di2)

Questa nuova funzione e presente nel menu:
e 04 — Stampa

Con la dicitura:
> 06 — Periodi V1 ed EO

Implementazioni introdotte:

0 Questa nuova funzione di stampa evidenzia a confronto i Periodi V1 eventualmente presenti
nella dichiarazione in elaborazione con i corrispondenti periodi EO inseriti in precedenti
dichiarazioni.

0 Lo scopo di questo confronto € quello di mettere in evidenza le comunicazioni di “rettifica”
(causale 5) presenti nei quadri V1 e dovuti a “inquadramenti” trattati tardivamente rispetto alle
date effettive, con i corrispondenti periodi EO inseriti nelle precedenti dichiarazioni. In questo
modo l'operatore potra verificare puntualmente le comunicazioni di rettifica che saranno
inserite nella dichiarazione in elaborazione.

un Confronto tra periodi ¥1 e periodi E0 - Package UniEMens - Gestione attivita UNIEMENS g@g|

Fireskra Fepart Opziani Guida
= NIV
[ Descrizione parametii || Limite inferiore || Limite superiore
Anno | 2014 bMese |SETTEMBRE
Elementi da confrontare
Geztione pensioniztica
Gestione previdenziale
Geztione credito
EMFDEP
EMak
cfrvled PDFCreator
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Guida Implementazioni

Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Stampa Periodi V1 ed EO

(2di2)

Esempio di segnalazioni:
La stampa evidenzia una situazione in cui le date del V1 non
corrispondono a quanto dichiarato nelle precedenti dichiarazioni nel EO.
Vengono riportati anche i dati presenti nelle varie gestioni.

Cod. Fiscale Cognome

Nome

S LATa4 1401 03 SIMONCINTICCT

VALERIANC

Causale wariazione  Motive utilizzo  Aliquota
Wl [ 2
B

Giomo inizio  Giomo fine Cod. ceszazione Mum. mens. Retrib. tearica TFR Fetrib. walutabile TFR
0108/2014  Z708/2014 27

01082014 1808/2014 18 3

23082014 31082014 0

[rata fine beneficio

B0 - Crectione penciomictica

Imponibile 153729
Contributo 01,92
Imponibile eccedents

Contributo 1%

hdagg. base pensionabile

GG, utili

Retribuzione virtuale

Contributo sospeso per calamita

Stipendio tabellare 1.621,18
Rla 0,00
L1GGM1 quota datare di law,

L166/81 contrib. di solidariet3

B - Gesticne providensale

Imponibile TFR

Contributa TFR

Imponibile TFR eccedents

Imponibile TFS 1.176,19
Contributo TFS 7174
Imponibile TFS eccedents

Contribute sespeso

B - Cestione qedito

Aderente credito DM 452007

Imponibile 1.537 .29
Contributo 538
Imponibile eccedants

Cod. Fiscale Cognome

Nome

SWMVLATAATALT0E  SIMONCINUCCT

VALERIANO

Cauzale variazione  Motive ulilizze  Aliquota
Wl 5 2
En

Fiorno inizio  Giomo fine Cod. ceszazione  MNum. mens. Retrib. tearica TFR Retrib. walutabile TFR
30082014 31032014 2

01082044 12082014 12 2

23082014 31082014 g

D ata fine beneficio

E - Gestiore peneiorictica

Impaonibile 1.537 .28
Contributo 501,92
Imponibile eccedents

Contributo 1%

hiagg. base pensionabile

GG utili

Retribuzione wirtuale

Contributo sospeso per calamita

Stipendio tabellare 1.621.18
RlA 0,00
L1G6/M1 quota datare di law.

L1621 contrib. di solidarietd
ED0 - Grestintue premddetoiale

Impanibile TFR

Contributo TFR

Imponibile TFR eccedente

Imponibile TFS 1.176,18
Contributa TFS 71,74
Imponibile TFS eccadente

Contributo sospeso

B - Gestiorw qedito

Aderente credito DM 4572007

Imponibile 1.537 .29
Contributo 5,28
Imponibile accedente
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

| Controllo periodi V1 (1 di 4)

Questa nuova funzione e presente nel menu:
¢ 05 - Manutenzione

Con la dicitura:
» 01 - Controllo periodi V1

Implementazioni introdotte:

O Analisi e confronto Periodi V1 eventualmente presenti nella dichiarazione in elaborazione
(estratti dalla procedura Paghe ed acquisiti tramite le funzioni di importazione presenti nel
Menu 02 Importa) con i corrispondenti periodi EO inseriti in precedenti dichiarazioni.

0 Adeguamento Periodi V1 in relazione alla storicizzazione degli eventi presenti nella procedura
Paghe e recupero dati economici da corrispondenti quadri EO inseriti in precedenti
dichiarazioni.

0 Produzione di un “log” a documentazione delle attivita svolte per la predisposizione dei
Periodi V1.

Controllo periodi ¥1 - Package UniEMens - Gestione attivita UNIEMENS

Finestra  ©Opzioni Dati  Guida

R B E | X 92 | & « »
Per eseguire questa
funzione & necessario
aver predisposto la
stringa di connessione a
DBPAGHE cosi come Si consiglia di effettuare una stampa di controllo prima & dopa 'avvio della procedura
descritto nella funzione :
di Gestione Tabella Enti.

|E0d. fizcale Coghome |N0me | |F'rog. Giormo inizio Giorno fine

\:\‘4) La stringa di connessione al DBEPaghe non & definita.

Nel caso non fosse stata ancora definita la
stringa di connessione al DBPAGHE sara >
presentato questo messaggio di errore
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

| Controllo periodi V1 (2 di 4)

Premuto il tasto “Avvia” vengono segnalate tutte le situazioni riscontrate e le azioni attuate.

NFORMAZIONE 3]

\ir) Perzipienti con "Causale variazions' uguale a 5 zu "1 Penodo precedente’ 1

NFORMAZIONE 3]

\::._r) . SIMONCINUCCI VALERIANO (SMNVLR74A14L103X)
ha 2 record ™1 Periodo precedente”, '

NFORMAZIONE -I'E
i [l periodo 01./08/201 4-27/08/207 4 diventa 01./08/2014-18/08/2014
\J) E' ztato creato il nuowo periodo 13/084201 4-22/084201 4
E' stato creato il nuovo penodo 2340842014-27 /08,201 4
NFORMAZIONE =
i || totale degli importi nelle gestioni %1 non & uguale a guello nelle gestiom EO.
\J‘) La differenza & stata aggiunta nelle gestioni del primo penodo %1 disponibile.
NFORMAZIONE -IE
\y Al periodo 19/08/2014-22/08/2014 & stata azzegnata la causale 6.
NFORMAZIONE _IE
\ir) Al periodo 28/03/2004-23/08/2014 & stata agzegnata la causale B,
NFORMAZIONE _@
\i) E' stato wariato il "Cod. cessazione” del periodo 01/08/2014-18/08/2014
[

INFORMAZIONE

\i) E' stato wanato il "Cod. ceszazione’' del periodo 23/08/2014-27/08/2014

NFORMAZIONE 4]

\1‘.) \Stampare |e risultanze e controllare,
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Controllo periodi V1 (3 di 4)

E dlsponlblle anche “Log" di riepilogo di tutte le situazioni riscontrate e delle azioni attuate.
[ =T ] [

File Modifica Formato Wisualizza 7

lanno—mese denuncia: 2014-09
percipienti con "Causale wariazione” uguale a 5 su "vl pPeriodo precedente”: 1

SIMOMCINUCCI  WaALERIAMO  (SMYLAT-SS14L10% 0
ha 2 record "vl rPeriodo precedente”.
I1 periodo 0L708/2014-27,/08,/2014 diventa 01/08/2014-18/08,/2014
E' stato ¢reato 11 nuovo periodo 19/08/2014-22 /08,2014
E' stato creato 11 nuovo periodo 23/08/2014-27/08/2014
qeriodo 19/08/2014-22,/08/2014 &' presente su vl & =su paghe.
Ana 129 sul periodo 0L/08/2014-31/08/2014 alla ricerca di periodi mancanti.
Inserito 11 periodo 28/08/2014-29/058,/2014
Periodo su EO 01/ 08/2014-18/08,/2014
Periodo su EQ 23/08/2014-31/08,/2014

Periodo su vl 01/08/2014-18/08,/2014

EQ contiene dati della gestione pensionistica da riportare su wl: SI
EQ contiene dati della gestione previdenziale da riportare su wl: SI
EQ contiene dati della gestione credito da riportare su vl: 51
EQ contiene dati della gestione ENPDEP da riportare su wvl: MO
EQ contiene dati della gestione EMAM da riportare su wvl: MO
Periodo su vl 30/0B/2014-31,/08,/2014

E0 contiene dati della gestione pensionistica da riportare su wl: SI
E0 contiene dati della gestione previdenziale da riportare su wvl: SI
EQ contiene dati della gestione credito da riportare su vl: 51
EQ contiene dati della gestione EWPDEP da riportare su vl: e
EQ contiene dati della gestione EMAM da riportare su vl: e
periodo su vl 19/08/2014- 22!08f2014

E0 contiene dati della gestione pensionistica da riportare su vl: SI
EQ contiene dati della gestione previdenziale da riportare su vl: SI
EQ contiene dati della gestione credito da riportare su vl: SI
EQ contiene dati della gestione EMPDEP da riportare su vl: MO
EQ contiene dati della gestione EMAM da riportare su vl: MO
Periodo su wl 23/08,/2014-27,/08,/2014

EQ contiene dati della gestione pensionistica da riportare su vl: SI
EQ contiene dati della gestione previdenziale da riportare su vl: SI
EQ contiene dati della gestione credito da riportare su vl: SI
EQ contiene dati della gestione EMPDER da riportare su vl: O
EQ contiene dati della gestione EMaM da riportare su vl: MO
Periodo su vl 28/08,2014-25,/08/2014

EQ contiene dati della gestione pensionistica da riportare su vl: sI
EQ0 contiene dati della gestione previdenziale da riportare su vl: sI
EQ contiene dati della gestione credito da riportare su vl: SI
E0 contiene dati della gestione ENPDEP da riportare su vl: e}
EQ contiene dati della gestione EMAM da riportare su vl: MO

mestione pensionistica

campo IMPOMIBILE, differenza -227,74

campo COMTRIBUTO, differenza -74,36
mestione previdenziale

campo IMPONIBILETFS, differenza -174,26

campo CONTRIBUTOTFS, differenza -10,63
Gestione credito

campo IMPONIBILE, differenza -227,74

campo COMTRIBUTD, differenza -0,81
I1 totale degli dmporti nelle gestioni vl non & uguale a guello nelle gestiond EO.
La differenza & stata aggiunta nelle gestiond del primo periodo vl disponibile.
Al periodo 19/08/2014-2./08/2014 & stata assegnata la causale &A.
Al periodo 28/08/2014-29,/08,/2014 & stata_assegnata la causale 6.
E' stato wariato i1 "Cod. cessazione" del periodo 01/08/2014-18/08,/2014
E' stato wariato i1 "Cod. cessazione" del perdiodo 23/08/2014-27/08,/2014
Gestione pensionistica

campo IMPONIBILE, differenza 341,62

campo CONTRIBUTS, differenza 111, 54
Gestione previdenziale

campo IMPONIBILETFS, differenza 261,38

campo CONTRIBUTOTFS, differenza 15,94
Gestione credito

campa IMPONIBILE, differenza 341,62

campa CONTRIBUTO, differenza 1,2

Stampare Te risultanze e controllare.
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

| Controllo periodi V1 (4 di 4)

Pagina finale con sintesi soggetti e periodi interessati.

un Controllo periodi V1 - Package UniEMens - Gestione attivita UMIEMENS

Finestra  Opzioni Dati Guida

R B E X 9 | & « » I

Si congiglia di effettuare una stampa di controllo prima e dopo ['avvio della procedura

Anvia

Cod. fiscale |Engnume |Nume | |F'ru:ug. Giorno inizio Giorno fine
P|SMNVLR74A14L103X SIMONCINUCCI VALERIANO 4

Dopo I'esecuzione di questa funzione si consiglia di rieseguire la stampa di “06- Periodi V1
ed EO” e comunque di controllare tramite le Funzioni di Gestione i relativi record V1.

Esempio di una prima pagina della stampa “06- Periodi V1 ed EO”

Cod. Fiscale Cognome Howme
SHVLATSA1 4L 03 SIMONCINTICCT VALERIANO
Causale wariazione  hotive utilizzo  Aliquota Giomao inizio  &iomo fine Cod. ceszazione MWum. mens. Retrib. tearica TFR Retrib. walutabile TFR [ata fine beneficio
ki 5 2 010852014 18/08/2014 12 3z
En 010852014 18/08/2014 12 2
230852014 31082014 0
W1 . Gesticne pinciodcrica ED - Gectione pencionictics
Codice gestione z
Imponibile 1.138,74 Imponibile 1483729
Contribute 371,80 Contribute 501,92
Impaonibile eccedente Impaonibile eccedente
Contributo 1% Contributo 1%
hlagg. base pensionabile Magg. base pensionabile
GG, utili GG, utili
Retribuzione wirtuale Retribuzione virtuale
Contribute sospese per calamitd Contribute sospeso per calamita
Stipendio tabellane 1621,18 Stipendio tabellare 1621,12
RlA 0,00 Rla 0,00
L166/1 quota datore di law. LAGEMA1 quota datere di law.
LAG6481 contrib. di solidarieta L1658 contrib. di solidarietd
Codice gestione [}
Impenibile TFR Impenibile TFR
Contribute TFR Contribute TFR
Imponibile TFR eccedente Imponibile TFR eccedents
Imponibile TFS 571,25 Imponibile TFS 1.176,19
Contributa TFS a3.14 Contributa TFS 71,74
Imponibile TFS eccedente Imponibile TFS eccedente
Contributa sospeso Contributo sospeso
Y1 - Gectiore aedito ED - Gectione cedito
Codice gestione a
Aderente credito DM 452007 Aderente credite D 45/2007
Imponibile 112874 Imponibile 1.527.29
Contribute 388 Contributo 528
Impaonibile eccedente Imponibile eccedente
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

| Risultati Finali record V1: Uniemens (1di3)

La situazione del dipendente si pud cosi sintetizzare:
Il dipendente nel mese di Agosto € in stato nella condizione di:
“Sospensione Periodo Lavorativo Utile”
per due periodi:
o dal 19 al 22 Agosto (trattata nel cedolino di agosto)
o dal 28 al 29 Agosto (trattata nel cedolino di settembre)

Questa particolare situazione richiede lo sviluppo dei seguenti periodi:

o dal 1al 18 Agosto: Servizio Ordinario (V1 causale 5)
dal 19 al 22 Agosto: Sospensione Periodo Lavorativo Utile (V1 causale 6)
dal 23 al 27 Agosto: Servizio Ordinario (V1 causale 5)
dal 28 al 22 Agosto: Sospensione Periodo Lavorativo Utile (V1 causale 6)
dal 30 al 31 Agosto: Servizio Ordinario (V1 causale 5)

0]
0]
0]
0]

Ecco come sono stati rappresentati nella gestione del nodo ListaPosPa attivando le
funzioni descritte nei precedenti paragrafi.

BEE

BB = 0 el

Dati V1 - 2014-09

V1 - Periodo precedente

= | T T [ [omeard (il [
Cauzale vaniazione !_5__! b otivo utilizzo |_| Aliquota IE_I Giorno iniziDEfEB_')@_q_| Giormo fine |_1_8{@“J%M_ Cod. cessazione |32
. mens.l | Retrib. tearica TFR | Retrib. valutabile TFR | | Data fine bereficio . * *

Ente versantei Dezcrizione motivo utiizzo | Gestiuni] Inquadramentu]

un Flenco V1 - periodo precedente

¢ = & Ee 5 I
Seleziona  Imposta filtro Tugli filtro Copia E zpandi Ezci
Progressivo | Causale vaniazions] Giomao inizio & | Giomo fine -
15 0170842014 18/08/2014
3B i15/08/2014 £22/08/2014
45 2370842014 2740842014
56 2840842014 29/08/2014 2t
25 3070842014 3140842014
w

Apri la maschera di ricerca
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Risultati Finali record V1: Uniemens (2 di 3)

ua | jsta posizioni PA

Einestra Opzioni Dati  Guida

J2d 9 Q+>

Dati V1 - 2014-09

V1 - Periodo precedente
| Cod cessazions 32

Mum. mens. | | Retrib. teorica TFR Retnb. valutabile TFR | [iata fine beneficio | _” /

Causale variazione > | Motivo utlizzo ﬁliquota=2 .Giorno inizioém /08:2014 Giomo fine| 15/08/20714

Ente verzante | Descrizione motiva utilizza || Gestioni  Inquadramento |

Gest. pensianistica | Gest. previdenziale | Gest credito | ENPDEP | ENaM |

V1 - Gest. pensionistica

Codice gestione 2 | Irmpanibile | €_ 1_' 133’?4 | Contributa € B?IJSD Irmponibile eccedente:
Contributa 1% | | Maga. baze pensionabile GG, utili Retribuzione virttuals
Contributo sozpeso per calamita Stipendio tabellare € 1.621,18 | gia 1 €0,00
L1661 guota datore dilav, | | L1BB/91 contrib, di solidarieta |

V1 - Indennita volo

Codice indennité: | Importa un | jsta posizioni PA

V1 - Maggiorazione |E0dice maggiorazione|GG Finestra Opzioni Dati  Guida

L N 2d £9 Q+2
" Dati V1 - 2014-09
- V1 - Periodo precedente
Caugale variazione:s | Motivo utiizzo . Aliquota; | Giomo ini2i0:19.-"08.-"2014 . Giorno fine.22"'108"'12014 Cod. cessazione.
Mum. mens. | | Retrib. teorica TFR Fietrib. valutabile TFR | [rata fine beneficio | _"'l !

Ente verzante | Dezcrizione motivo utilizzo || Gestioni | Inquadramenta
Gest. pensionistica  Gest. previdenziale | Gest. credito | EMFDEP | EMAR |

V1 - Gest. pensionistica

Codice gestione | | Imponibile| | Contributo| | Imponibile eccedente;
Contributo 1% | | Maga. base pensionabile GG, utili Retribuzione virtuale
Contributo sozpeso per calamita Stipendio tabellare Rla |

L166/91 quata datore di lav, | | L1BE/91 contrib, di zolidarieta |

V1 - Indennita volo

Codice indennital | Importo

V1 - Maggiorazione | Cndice maggiorazione| GG. maggiorazione| V1 - Recupero saravi| (o, recupero|Importo |Ann0 rif.|
un | jsta posizioni PA
Finestra Opzioni Dati  Guida B ¥

a2 X 9 Q&

Dati V1 - 2014-09

V1 - Periodo precedente

Causale variaziore | ” | Maotiva utilizza Aliquata| .Giorno inizi|:|:23ms"F2014 Giarna fine 27/08/2014 Cod. cessazione |72

Mum. mens. | | Retrib. teorica TFR Retrib. walutabile TFR | D ata fine beneficio | _"J !

Ente versante | Descrizione motivo utilizzo || Gestioni | Inquadramento
Gest. pensiomistica | Gest. previdenziale | Gest. credio | ENPOEF | EMNAM |

V1 - Gest. pensionistica
Codice gestione 2 i Imponibile | € _2_8_4’ 68 Contributa| €_ 92195___ Imponibile eccedente;
Contributo 132 | | Magg. base pensionabile GG, utili Retribuzione wirtuale
Contributa sospeso per calamita Stipendio tabellare €1.62L18 | ga ! £0,00
L16E/91 quota datore dilav. | | L1BE/91 contrib, di solidansts |
V1 - Indennita volo
Codice indennité: Imparta
V1 - Maggiorazione| |.E.odice maggiorazioné“GG. maggiorazioné“ V1 - Recupero sqravi| -|"E0d. recuperomlmporto .|..;5mn0 rif...|.
L L
4 > E ¥
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

Risultati Finali record V1: Uniemens (3di3)

un | jsta posizioni PA

Finestra Opzioni Dati  Guida

U a2d e Q&

Dati V1 - 2014-09

V1 - Periodo precedente

Causale variazions |© | Mativo ublizzo Aliguota | Giorma inizioizama"’zum ) Gioma fine-29"’08"’20-|4 Cod. ceszazione |
Murn. mens. | | Retrib. teorica TFR | | Retib. walutabile TFR | | Drata fine beneficio | ,"’ ! ,

Ente verzante | Degcrizione motivo utilizzo “ Gestioni | Inquadramento |

Gest. persionistica | Gest. previderziale | Gest. credito | ENFDEP | ENAM |

V1 - Gest. pensionistica

Codice gestione | | Imponibile| Cottributa| |rparibile eccedente;
Contributa 13 | | Magg. base pensionabile | GG, i Retribuzione wvirtuale
Contributo sospezo per calamita Stipendio tabellare | Filds |

L1E6/91 guota datore dilay, | | L1BB/91 contrib, di solidaneta |

V1 - Indennita volo

Codice indennital | Importo

V1 - Maggiorazione |Codice maggiorazione|GG. maggiorazione V1 - Recupero sgravi, |Cod, recuperclimparta |Anno rif.|

un | jsta posizioni PA

Finestra Opzioni Dati Guida

i £ 9 Q &

Dati V1 - 2014-09

V1 - Periodo precedente

Causale varazions | | Motivo utiizzo .ﬂliquotas2 Giorma inizioéan"’us'ﬂlm‘M ) Giorno Fine-B-I /0B/2014 Cod. ceszazione |

Mum. mens. | | Retnb. teorica TFR | | Retrb. valutabile TFR | | Data fine beneficio | ,’} /

Ente versante | Descrizione motivo whlizzo || Gestioni | Inquadramento
Gest penzionistica  Gest. previdenziale | Gest. credito | EMFPDEP | EMAM |

V1 - Gest. pensionistica
Codice gestione 2 : | Imponibile| € 113’8? Contributo| €3?’18 Imponibile eccedente;
Contributa 13 | | Magg. baze pensionabile | GG util Retribuzione virtuale
Contributo sozpeso per calamits Stipendio tabellare | €1.62L18 | gia L €000
L1E6/31 quota datore di lav, | | L1B66#91 contrib, di solidarieta |
V1 - Indennita volo
Codice indennité:. Importo
Mﬂm:" |Eodice maggiolaziong.GG. maggiorazionem || ¥1-Recupero saravi| -|"C0d. recuperomlmporto l|-.-i\nn0 r|f| ]
L La
< b3 < b3
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Guida Implementazioni Procedura <Tinn UniEmens Rel. 2.10.0000 >

\ Stampa dati nel periodo (1 di1)

Questa nuova funzione e presente nel menu:
e 04 — Stampa
Con la dicitura:
» 02 — Dati Periodo

Implementazioni introdotte:
0 E’stato introdotto un ulteriore criterio di selezione per Dipendente.

Stampa dati nel periodo - Package UniEMens - Gestione attivita UNIEMENS

Finestra  Repork  Opzioni  Guida
EREwEw |
[ Desciizions parameti |[ Limite inferiore |[ Limite superiore
[Da anno 2014 Ad anno 2014
D'z mese | SETTEMBRE w & mese |JETTEMBRE L
[D'a cognome A A cognome Zz
Da nome |® A nome |22
Elenco Tipo stampa
(%) Dipendenti (*) Dettagliata
() Collaborator
O Posizioni PA © Sintetica
dati_coll POFCraator
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