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PAGHE 2   Rel. 5.0.0.6 
 
 

Data rilascio:   12 FEBBRAIO  2014 
 

 

Lo scopo che si prefigge questa guida è quello di documentare le implementazioni 
introdotte nella Rel.5006.   
 

, Attenzione !!:   
 
 

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 
Adeguamento  
Massimali e Tetti  
Retributivi 

La circolare INPS n. 20 del 06/02/2014 ha fissato i nuovi massimali e 
tetti retributivi. Procedere con l’adeguamento degli stessi come di 
seguito indicato.    
 

Adeguamento 
Aliquote Gestione 
Separata   

La circolare INPS n. 18 del 04/02/2014 ha recepito gli adeguamenti 
delle Aliquote della “Gestione Separata”.  
Già con la precedente Rel. 5004, in anticipo, rispetto a quanto 
recepito dall’INPS con la circolare sopra richiamata, era stata data 
indicazione di attuazione del comma 491 e 744 dell’articolo 1, della 
L. 147/2013 (Legge di stabilità 2014). 
Se necessario ripetere i controlli già richiesti e procedere con 
l’aggiornamento del  

¾ Software di controllo UniEMens Individuale Integrato-Versione 3.2.2–Febbraio 2014

Disponibile al seguente indirizzo sul sito istituzionale dell’INPS: 
https://www.inps.it/portale/default.aspx?sID=%3b0%3b6910%3b&las
tMenu=6910&iMenu=1&itemDir=7048
 
 

 
 
 
 

ARGOMENTI Sintesi Adeguamenti x Funzioni Varie 

Vari 

 

Implementazioni per:    
 
 
 

¾ Tracciati SETIF: Migrazione SEPA  
Single Euro Payments Area (Area Unica dei Pagamenti in Euro)  
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OPERAZIONI OBBLIGATORIE !! 
 

Adeguamento Massimali e Tetti Retributivi                               (1 di 2)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

 

Con la dicitura: 
¾ Imponibili 

 
Manutenzioni da eseguire: ANNO 2014 

o Adeguamento Massimale 1 : 
 
 

 
 
 

Eseguire manutenzioni anche su imponibili 6 Ecced. CPS, 8 Ecced.CPI. e/o su altri eventualmente gestiti con 
impostazioni personalizzate.  
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Adeguamento Massimali e Tetti Retributivi                               (2 di 2)
 

 
Manutenzioni da eseguire: ANNO 2014 

o Adeguamento Massimale 2 : (se con casistica applicabile)  
 
 

 
 
Eseguire manutenzioni anche su imponibili 6 Ecced. CPS, 8 Ecced.CPI. e/o su altri eventualmente gestiti con 
impostazioni personalizzate.  
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Adeguamento Aliquote “CoCoCo”                               (1 di 3)
 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Anagrafica 

 

Con la dicitura: 
¾ Imponibili 

 
 

Manutenzioni da eseguire: ANNO 2014 (già segnalate con Rel. 5004)  
o Adeguamento aliquote: 

9 CoCoCo SENZA ALTRA CASSA al 28,72% nella misura di un terzo a carico del 
dipendente e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 9,573% e 19,147%)  

 

9 CoCoCo CON ALTRA CASSA al 22% nella misura di un terzo a carico del dipendente 
e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 7,333% e 14,667%)  

 

9 CoCoCo PENSIONATO al 22% nella misura di un terzo a carico del dipendente e due 
terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 7,333% e 14,667%) 

 
E eventuale nuova POSIZIONE:  

 

9 CoCoCo No Casse-Si P.Iva  al 27,72% nella misura di un terzo a carico del dipendente 
e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 9,24% e 18,48%) 
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Adeguamento Aliquote “CoCoCo”                               (2 di 3)
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Adeguamento Aliquote “CoCoCo”                               (3 di 3)
 

E eventuale nuova POSIZIONE:  
 

9 CoCoCo No Casse-Si P.Iva  al 27,72% nella misura di un terzo a carico del dipendente 
e due terzi a carico del datore di lavoro (rispettivamente 9,24% e 18,48%) 

 

Prestare attenzione e verificare la gestione di altre eventuali posizioni da manutenere ! 
 
 
 
 

Software di controllo UniEMens Individuale Integrato-Versione 3.2.2–Febbraio 2014  (1 di 1)
 

Disponibile al seguente indirizzo sul sito istituzionale dell’INPS: 
https://www.inps.it/portale/default.aspx?sID=%3b0%3b6910%3b&lastMenu=6910&iMenu=1&itemDir=7048
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Implementazioni VARIE 
 
 

Tracciati SETIF migrazioni SEPA                                        (1 di 2)
Single Euro Payments Area (Area Unica dei Pagamenti in Euro) 

 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Collegamento con Tesoreria 
 

Con la dicitura: 
¾ Creazione file Setif  

 
 

o Implementazioni: 
9 Gestione Nuovo tracciato SETIF aggiornato in base alle specifiche fornite dal 

Consorzio CBI. (periodo transitorio 01 febbraio 2014 – 31 gennaio 2016). Dal 01 
Febbraio 2016 è prevista la definitiva entrata in vigore della norma ISO 20022 per i 
servizi finanziari)   

 

 
 

In relazione agli accordi e comunicazioni inoltrate agli Enti dalle Tesorerie interessate 
all’applicazione della normativa sopra richiamata, sarà possibile eseguire la formazione del 
file SETIF secondo il “Nuovo tracciato”, inserendo a video i nuovi campi richiesti e 
selezionando il “Tipo di estrazione”.  
Diversamente, nel caso in cui, la Tesoreria di riferimento dell’Ente, non richieda da subito, 
l’applicazione della normativa sopra richiamata, sarà possibile eseguire la formazione del file 
SETIF secondo il “Vecchio tracciato”.  
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Tracciati SETIF migrazioni SEPA                                        (2 di 2)
Single Euro Payments Area (Area Unica dei Pagamenti in Euro) 

 

Questa funzione è presente nel menù: 
• Elaborazioni Mensili 

o Collegamento con Tesoreria 
 

Con la dicitura: 
¾ Creazione file XML ISO 20022  

 
 

o Implementazioni: 
9 Gestione nuovo tracciato SETIF secondo la norma ISO 20022 per i servizi finanziari la 

cui obbligatorietà è prevista dal 01 Febbraio 2016.  
 
 
 

 
 
 
 

Questa funzione molto probabilmente richiederà fasi di test ed assestamento anche in 
relazione ai probabili adeguamenti che saranno introdotti alla norma  ISO 20022 prima della 
definitiva entrata in vigore con carattere di obbligatorietà dal 01 Febbraio 2016.  
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