Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Guida Operativa

Esempi di
Contribuzione Figurativa

Data rilascio: Giugno 2015

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di elencare una serie di esempi in
applicazione di istituti che prevedono la “Contribuzione Figurativa”.

Circolare INPS n. 81 del 22/04/2015 e Messaggio n. 3284 del 14-05-2015 |

Si prosegue la predisposizione delle implementazioni gia avviate nella precedente
Rel. 5034 per prossima applicazione Circolare INPS n. 81 del 22/04/2015 e
conseguente Messaggio n. 3284 del 14-05-2015.

In estrema sintesi I'INPS adegua le modalitd di elaborazione della ListaPosPa ai fini della
Retribuzione Figurativa da valorizzare per Riposi, Permessi e Congedi richiamati nel/nella:

- DL 26 marzo 2011 n. 151

- Legge 5 febbraio 1992 n. 104

- Legge 25 giugno 2008 n. 112, Art.20, comma 2.

> |l punto 2.2 della circolare n. 81 prevede un periodo transitorio (applicazione modalita preesistenti)
per le denunce presentate entro il mese di Luglio. Trascorso il periodo transitorio, quindi a partire
dalle denunce inviate dal 1° di Agosto, si dovra applicare quanto previsto dalla stessa circolare e
successivo messaggio. Questo significa che quindi, gia sui cedolini del mese di Luglio, si
dovranno adottare i nuovi criteri di calcolo e trattamento dati in modo da essere poi pronti a
formare la denuncia UniEmens ListaPosPa di Luglio da inviare solitamente nel successivo mese
di Agosto.

Di seguito viene proposto un esempio per il congedo parentale.
Ulteriori esempi, man mano che si attiveranno le altre varie casistiche,
saranno proposti nelle successive Guide.
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

\ Posizioni di Assenza (1di1)

Esempio di impostazione delle posizioni di assenza:

s Tahella tipologie di assenze

|#|<| ol 2l vl 0 e | L2

Posiziane MATO04 E

Descrizione |EDNGEDD PAREMTALE MOM RETRIBUITO % riduz =1 100
Stato di servizia 42 ﬂ 3 rid.Stip. 100
Cod.Cessazione 4

|4|«| 4| r-| »| r-||&

(* Mese Commerciale [ag tab confiqurazione]l © Mese Calendario [oq calendariol Giuridico 5 o N v
Matura stipendio v Matura =1 [ Matura GG Detrazioni B
t atura Az Familiai [~ Matura Ferie/Permessi [~ Matura Pensione v
atura TFS/TFR r tat. Contributi Figurativi [v
Crea addiz.ratetizzate v Crea voci varigbili [v Preveds inserim.imp.su anag [
Mon sottrame Sabato v MHon sottrame Domenica [v Mon sottrame Festivits v

Woci da creare

MNuowo F8 | Edita F& | Lancella F& | Aggiorna FS|

bella tipologie di assen ?”_ &|

2] <ol 2] v B £ | 2]
Posizione lm E
Descrizione |CDNGEDU FPAREMTALE AL 30% Z riduz#I ,—?D
Statodiservizio | 9 ﬂ \ LT.RETR.R ZidSip. [ 70
Cod.Cessazione li 7

|4|«| 4| r-| »| P-I|Q+

* tese Cammerciale [ag tab configurazione]  Mese Calendaria [ag calendariol Giuridico 5 o N [
Matura stipendio i~ b atura =111 v Matura GG Detrazioni v
Matura dzz Familian v Matura Ferie/Permessi [ M atura Penzsione v
Matura TFS/TFR i~ kM at. Contributi Figurativi v
Crea addiz ratetizzate v Crea voci variahil v Prevede inserim.imp.su ahag [
Man sottrame Sabata v Man sottrare Domenica v Man sottrane Festivits v

Yoci da creane

ENE | 0UZ/0NE MATERNITA' - S0GG TUTTO
2R | 10Uz 0NE MATERNITA: - PREV
| iouz 00 MaTERNITA- S0G
2R | cURAT. MATERNITA - SOGG TUTTO
BEZR | icora T v TERNITA - PREV-TFR

MNuowo F8 | Edita F& Cancella FE | Aggioma F9| Annulla F7

s 00 0

TINN Srl Pag. 2 di 15



Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Voci di Cedolino (1di2)
Voci di cedolino - Assoggettamenti (%o
Vooe 8521 lIRIDUZIONE MATERNITA - SOGE TUTTO Le voci di riduzione gia presenti con
IR&P [ 100 FONDO CREDITO |_<— CPDEL [ 100 codice 852];!_ 8522, 85?3' pOSSpI’lO
Eeced CRDEL 1% oo o K Eemedl @55 K essere modificate con l'introduzione
cFl (o0 Ecced CF (100 INFiI (100 di una dicitura pit puntuale.
EccedINPGI [0 INPS OFZIONISTI 100 INPS % ASPETTAT [ Le stesse voci NON devono ridurre
INPS CO.CO.CO [ 100 INP3 FERROVIER [ 100 INPGI CO.CO.C0 [ 0 il F.do Credito e quindi non devono
Cassa PENS STAT [ 100 [0 [0 essere assoggettate.
[ o [ 0 INADEL [e0
TFR [ a0 PREY.PERSED [ 0 COMTRIE.SOLIDAR [ 0
[ o ENFDEF [ [ 0
[0 o o
| o [ o [ o
[0 [0 [0
[0 [0 [0
[ o [ o [ o
INFORT.INPGI [ o DS INFGI [ 100 F.do Disoc. DS 100
INAIL 100 MENS. AGE.MA [0 IRFEF TFR [0
IRPEF 4/P [0 IRPEF 100 T ) o
Voci di cedolino - Assoggettamenti (%)
RIDUZIONE MATERMITA - PREV+TFR
IR&P W FOMDO CREDITD |_<— CPDEL [ 100
Ecced CPDEL 1% 100 CPs 100 Ecced CPS 100
CF [ 100 Ecced CFI [ 100 INPGI [ 100
Ecced INFGI 100 INPS OPZIONISTI 100 INPS & ASPETTAT [0
INPS C0.CO.CO [0 INPS FERROYIERI [ 100 INPGI CO.CO.CO [ o
CASSA PENS.STAT 100 [0 [ o
[ o [ o INADEL [ o
TFR [ a0 PREW PERSED [ o CONTRIB.SOLIDAR [ o
[0 EMPDEP [ [ o
o o o
o o o
o o [0
o o o
[ o o o
INFORT.INFGI [0 D5 INPGI [ 100 F.do Disoc. DS [ 100
IMAIL [ 100 MENS. AGG M [ 0o IRPEF TFR [ o
IRPEF &/P [0 IRPEF 100

5

cedolino - Assoggettamenti (%

OME MATERMIT,
IR&F 100 FOMDO CREDITO [ <— cPOEL 100
Ecced CPDEL 1% 100 CPs 100 Ecced CPS 100
CPI [ 100 Ecced CPI [ 100 INPGI [ 100
Ecced INPGI [ 100 INPS OFZIOMIST [ 100 INPS % ASPETTAT [ o
INPS CO.CO.CO [ o INPS FERROVIERI 100 INPGI CO.CO.CO [ o
CASSA PENS STAT [ 100 [ o [0
[ o [ o INADEL [ o
TFR [ o PREV.PERSED [ o CONTRIB.SOLIDAR [ o
[ o EMPDEP [ [ o
[o [o [0
[o [o [0
[o [o [0
[© [© [0
o o K
INFORT.INPGI [ o DS INPGI 100 F.do Disoc. DS 100
IMAIL [ 100 MENS. AGGE.WA [ o IRPEF TFR [ o
IRPEF &/P [ o IRPEF 100

5
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Voci di Cedolino (2di2)

Voci di cedolino - Assoggettamenti (%)

Wooe 8524 WFIGURAT. MATERMITA' - SOGGE TUTTO

IRAP [0 FONDO CREDITO [ 0 CPDEL [ o
Ecced CPDEL 1% Lo i Lo Ecced CPS | 0 | Di conseguenza anche le voci
CR [0 Ecced CRI |0 INPEI | 0 | figurative con codice 8524 e 8525
Ecced INFGI [0 INPS OFZIONISTI [0 INPS  ASPETTAT [ o non devono avere I'assoggettamento
INPS C0O.CO.CO [0 INPS FERROVIERI [0 INPGI CO.CO.CO [ o a F.do Credito
CASSA PENS.STAT o o [ o

[0 [0 INADEL [ 80
TFR [ 80 PREY PERSED [ 0 CONTRIB.SOLIDAR [ o

[0 EMFDEF [0 [ o

|0 |0 |0

Lo Lo [0

|0 |0 |0

Lo Lo [0

Lo Lo |
INFORT.INPGI [0 DS INFGI [ o F.do Disoc. DS [ o
INAIL [0 MEMS. AGG.MA [0 IRPEF TFR [ o
IRPEF &/P o IRPEF [ o

W OK

Voci dicedolino - Assoggettamenti (54)

UEe 5525 lFIGURAT. MATERNITA' - PREY+TFR

IRAP [ o FONDO CREDITO [ o CPDEL [0
Ecced CPDEL 1% [ o CPS [ o Ecced CPS [0
CPI |_u Ecced CFI |_u INPGI |_u
Ecced INPGI |_u INPS OFZIONISTI l_u INPS » ASPETTAT l_u
INPS CO.CO.CO [0 INPS FERROVIERI [0 INPGI CO.CO.CO [0
CASEA PEME STAT [ 0 [ o [0
[0 [0 INADEL [0
TFR [ =0 PREY.PERSED [0 CONTRIB.SOLIDAR [0
[ o EMPDEP [ o [0
o o o
K o o
o o o
o o o
o o o
INFORT.INPGI [0 D5 INFGI [0 F.do Disoc. DS [0
INAIL [0 MENS. AGG.VA [0 IRPEF TFR [0
IRPEF &/F o IRPEF [ o

>
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

\ Posizioni di Assenza sul dipendente (1di1)

un Anagrafica Dipendenti - Assenze

Id‘«‘ -l‘ r-| »|H‘Q+

Cod. ente COMLUNE DI
S T tod dperncert= 557 IR Bl [Ne mese di giugno sono
Posizione| Descnzione posizion particolan |Data Imizio |Data Fine | stati trattati | perIOdI:
—————Jp |01/05/2015 - 04/05/2015
—————— 4 |01/06/2015 - 05/06/2015
21/06/2015 e — 15/06/2015 - 21/06/2015

MATO04  COMGEDOD PAREMTALE MOM RETRIBUITO 15/06/2015

b

(o [T Tl ) GED O PAREMTALE A E [— £0.00
Inigio [01/05/2015  Fing [04/05/2015  Prima scad 04/05/2015  Diata reg |01/06/2015  Data recup, | 0170642015

Maota
un Apagrafica Dipendenti - Assenze §|
| | <[] w[m| @] @] L] 0] 9] e | EE
MHuova F8 ‘ Edita F5 Cancella FE ‘ Agg
= = = =M i ente COMUNE DI FR:

o | 5 Cod domtene 57 N £

| Data Fine | fad

PusizionelDesc:liziune posiziom particolan |Dala Imizio

MaTO04 | COMGEDO PAREMTALE NOMW RETRIBLITO 15/06/2015 21/06/2015

b

SN [PV TN 0 SEDD PARENTALE A Bl Importa £0,00

Inizio [01/06/2015  Fine [05/08/2015  Piima scad05/06/2015  Datareg. [01/08/2015  Data recup. |01/06/2015

s Anapgrafica Dipendenti - Assenze : :,f'>__(|

|Z| <] o] 2] % 0 e | [

Iv-| »|h—||Q

I4|«| -«

Cod. ente COMUNE DI

Anrulla F?

PusiziunelDescriziune poszizioni particolari |Dala Inizio |Data Fine |

[ EYESTTIE CONGEDO PARENTALE NON RETRIBUITD 15/06/2015 21/06/2015

b

(SN TR TN ) GECD PAREMTALE MON RETRIBLITO E [ £0.00

| rizio |1 5/0B/2015 Fire |21 J0E/2015 Prima scad 21/06/2015 Data reg. 01/06/2015 D ata recup. 01/06/2015

Mata

Muowvo F& | Edita F& LCancella FE | Aggioma F3 Annulla F7
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Calcolo, stampa e passaggio Arretrati sui cedolini

(5 di x)
| Limiti inferiori | Limiti superiori |
Codice Dipendente i ot 0 ot
Mese di Elaborazione -m GIUGNO
Calcolo limitato ai sequenti dipendenti ©
[v Calcolo arretrati stipendiali [ Calcolo arretrati competenze accessone
Calcala di - ITempa
0z T Avevio | [| Esci |
19/06/2015 10,4016 COMUNE DI ‘ Pag. 1
Codice Descrizione Periodo Competenza  Cedalino Erog. Data Inizio Diata Fine
3567 ‘ GEOre gy, 000 000 GGiOre retrib,  0.00 000 GGiSett MPS 000 000 GG Indap/TfriTis 000 0,00 Ratei X -1.80
5521 RIDUZIONE MATERHITA - $0GG TUTTO 704 205 5 2015 6 0 01052015 044052015 4,00 0,00 192,45 0,00
5523 RIDUZIONE MATERNITA - S0GG PREV(FO%) s 5 2015 6 0 01052015 040052015 4,00 0,00 -GBS0 0,00
5524 FIGMATERNITA - 50GG TUTTO (70 %) 205 5 2015 6 0 01052015 044052015 4,00 0,00 192 45 0,00
TOTALI -6E 50 0,00
TOTALI GEMERALL -66,50 0,00
wn Gestione anretrati - Passaggio arretrati su cedolini
COMUMNE DI
| Limiti inferiorn | Limiti superiori |
Mese di Elaboraziane B s
Scelta limiti di selezione
D'a codice dipendente E oy A dipendente |3339339 oy
[~ lgnorare il mese & creare una sola voce per lintero anno
0z E Awvio | [| Ezci |
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Esempio di Cedolino

(1di1)

GIUGHD 2015
v
WATRIC OLa el e
3567 |
O FERC ALE OATARASCITA A I A ITA CAPATOLD
\ \ \ L \ 128050 - SETT.I-ATT.FIN. PERS POL.50C.
miGCARTARITA DATa Al o DA TA C s TeChi A TGO L - P CGH B O PRSI PR OF RO A L CALALFIC A CFEA A TR
130452011 Caten- Od-acc . 01 FUNZ. ANMIN EET RAT W0 FUNZ. AMMIN IETRAT [
ATRLORTI AETAE SRR AETAE.CHARL G ARETAE. CHE LAY GG ETRAL B Pt = Tarmer
2.360,20 10, 26500 |3, 37750 26,00 156,00 23,00
LL LT D AN [= =y THATTERLTE CORPRT R IS iOTE wa
(LI RETRIBUZIONE TABELLARE 26,00 1.763 .29
oo INDEMMITA WwaCaNZs CONTRATTUALE 26,00 15,86
[ INCRBWENTO « POSIE. ECOHOMICA 26,00 52,7
o= INCRBWENTO POSIZ ECONOMICA FONI 26,00 2082
o= RETR.POSIZIOME At .11 Cat.D-NO [NAD 26,00 G532 | Sk araas
[ INDENHMITA O COMPARTO 26,00 4,05
o= INDENMITA Ol COMPARTO FONDOD 26,00 45,05
0 == | RIOUZIONE MATERNITA - SOGG TUTTO 4,00 S192 45| o oniscar i 1
0 == | RIDUZIOME MATERNITA - S0GG TUTTO .00 SR AR | oo i
0 =" | RIDUZIOME MATERNITA - S0GG TUTTO ¥.0o -AO7 15| D s i
0 |== | RIDUZIOHE MATERNITA - SOGG PREW 4,00 -G A0 [ D onsars i 1
0 == | RIDUZIOME MATERNITA - SOGG PREW .00 B8O | oo 5
0= | RIDUZIOHE MATERNITA - SOGG PREW ¥.0o S171,78 | Dl ramcrs i
0 [== | FIGMATERNITA - $0GG TUTTO (FO%) .00 102085 | Vs s o coririas ]
0 = | FIGMATERNITA - S0GG TUTTO (707 5,00 248 58 = i o
o= | ADDIZIOMNALE REGIOMALE AP - RATELS 40,53
0 = ANDIZIONALE COMUMALE AP - RATELZ: 20,71
O == | ACC. ADD0.COMUNALE - RATELZZATA 3,51
1) | PRESTITI PLURIENNALL INPDAP 205 29 Saebaic 1TEALS
IR O HIBIL
I FONDO CREDITO - 0L25% 2.066 .24 10,03
2015]4 CPOEL - 8.85% 1.604,54 12,00
05| INADEL-25% 1.306,82 2385
Tot.contr.sociai 176 88
IR E IWMPOMNIBILE IRPEF 1.428 66
205 IRPEF LORDA 330,74
2015 DETRAZIONI PER TIPO O REDDITO ag,42
b TRATTEMUTA NETTA IRPEF 247 32
RENO RN TO O M. OETAA ECORRIGE OETRAZFRGL OETHATALTAI TOTALE THATTERLUTE TOTALE PR R I
0,00 0,00 0,00 0,00 o824 1.604.54
Gl ARACTAECED. AAROTATIUALE RETTO & PAGARE
26,00 0.00 0.00 205 20
REOOMO & OETRADICHI HPCETA PAGATA ALKAIOTA AP
10,192,236 260,43 2,384 .86 0,00
T.500.00 560531 1.086.24 ) - T3
1.725.00 1.510.74 412.78 i
FEAEARMAT. | FEREGOOUTE FEAE ARG FEANLAPEAT. | P R GO FEA M A S RECARNAT R L PR O RECUFERIREL
poo | o0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 e
J ‘ * Balva Conguagllo *
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Esempio di Cedolone (1di1)
RIEPILOGO 2015 DEL DIPENDENTE: 3567 \ \ ‘ \ 18/04/2011 31/12/9999
Tipa r@pporta 1 Tempo indeterminato Qualif prewid. 0 T.IMD. - INADEL
Categoriadivella 44 Categ-D4-ace. 01 u} 04  Capitolo 12805 0 SETT.I-ATT.FIN, PERS POL.SOC.
Qualifica 18 FUNZ. AvbdIMISTRATID Ufficio 12805 SETT.I ATT.FINANZ-PERS.-POL.S0OC.
Categ Ore Lavor Ore Retrib GG Retib GG Oed Ratfgg Xl Data Lic. Categ Ore Lawor Ore Retrib GG Retrib GG Ded Ratsgg ¥l Data Lic.
Gennaio Luglia
Febbraio Pgosto
hharzo Settembr
HAprile Ottabre
hggio Mowembr
Giugno 04 156 186 25 3 0 167 Dicemnbra
TOTALI 156 146 26 23 o 16,7
Ann Voc Descrizione Ore/Giorni Trattenuta Competenza/e Imp.Ente Tratt.Ente
0 2 RETRIBUZKNE TRBELLARE 26,00 0,00 1.763,89 0,00 0,00
0 T INDEN NITR WACANZA CONTRATTUALE 26,00 0,00 1586 0,00 0,00
0 14 INCREMENTO x POSE. ECONOMICA 26,00 0,00 52,M 0,00 0,00
0 12 INCREMENTO POSE.ECONOMICA FONDD 26,00 0,00 298,21 0,00 000
0 72 RETR.POSERMNEAM! CatD-NO INADEL 26,00 0,00 B34 32 0,00 0,00
0 g INDENNTA DICOMPARTO 25,00 0,00 495 0,00 0,00
] g7 INDENNITA DICOMPARTO FONDO 26,00 0,00 46,35 0,00 0,00
0 8521 RIDUZIONE MATERNITA -S0GG TUTTO 8,00 0,00 441,03 0,00 0,00
0 8521 RIDUZONE MATERNITA -S0GG TUTTO 7,00 0,00 43715 0,00 0,00
0 8523 RIDUZIONE MATERNITA' -S0GG PREV 8,00 0,00 15239 0,00 0,00
0 8523 RIDUZIINE MATERNITA' - S0GG PREV 7,00 0,00 71,78 0,00 0,00
0 g§524 FIG.MATERNITA -50GG TUTTD (F0%) gl|:||:| |:|,|:||:| 449 |E|3 U,DD |:|I|:||:|
0 9001 ADDEICNALE REGIONALE AP - RATEEZATA 0,00 49,53 0,00 0,00 0,00
0 9003 ADDEIONALE COMUNALEAP - RATECZATA, 0,00 20,71 0,00 0,00 0,00
0 Q005 ASC.ADDCOMUNALE - RATEEZATA 0,00 51 0,00 0,00 0,00
091171 PRESTTIPLURIENNALIINPOAP 0,00 285,39 0,00 0,00 0,00
2013 1 IRAP- D% 1.604 54 0,00 & 50 1.604 54 136,39
2013 2 FONDO CREDITO -0.35% 2.566 59 10,03 0,00 2.G66,59 0,00
2015 3 CPDEL-825% 1.604 54 142 00 23,50 1.604,54 381,35
205 4 EcoedC PDEL 1% - % 1.604 54 0,00 0,00 1.604 .54 0,00
2015 21 INADEL -25% 1.306 82 23,85 350 1.306,82 5587
2015 4E INAILL - % 1.605,00 0,00 0,00 1.605,00 0,00
Tot. Cortr. Sociali 175,88 a4, 14
IRPEF AP 0,00% [IRPEF TFR 0,00% |IRPEF
Imporo 0,00 | importo 0,00 Impon.mensili 142866 Detrazioni Fam. 0,00
Tratt zociale 0,00 | Franchigis 0,00 | Totale Imponik. 142866 Imposta netta 247 32
Imponikile 0,00 | Imponibile o,00 | Deduz.art.10bis 0,00 Imp.netta pag 247,32
Tratt fizcale 0,00 | Tratt.fizcale 0,00 Deduz x famiglia 0,00  Conguaglio 0,00
Imposta larda 335,74
Detrazioni Redd. 8o42
ADDIZIONALE PROVINCIALE ADDIZIONALE COMUHALE ADDIZIONALE REGIOHALE
Doveuta 0,00 | Dovuts 0,00 ) Dovuts 0,a0
Pagata 0,00 | Pagata 0,00 |Pagata 0,a0
TOT. 798,24 1.604,54 Metto a pagare
ARF: 0,00 0,00 806,30
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Estrazione dati x ListaPosPA (1 di 1)|

s UUniEMENS - Etrazione dati dipendenti pubbliche amministrazioni [ListaPosPa)

COMUMNE D

| Limiti inferiorni | Limiti superiori ||
Anho / meze £ pro.mese Pragr.mese |0 = E =
D'a codice dipendente 0 ﬂ a codice dipendente | 3933333 ﬂ

Percorso/Mome File da estrane |E:\D.&TI_INF’S\CDMUNE_DI_' [\20 =

{« Cancelare precedente estrazione " Accodare nuova estrazione al file esistente

Estrazione dati DiAZ - 201 50E000 kA2
Dipend.
EO_1-01/06/2015 - 3040672015

W1_1 - Cauzale 7/8 01/06/2015 - 30/06/2015
W1_1 - Cauzale 7/8 01/06/2015 - 30/06/2015
W1_1 - Cauzale 7/8 01/05/2015 - 31/05/2015

Stampa elenco dati estratti | Stampa solo dipend. con 1 |

| Wisual, elenco dati estrath I YWizual zolo dipend. con 41 |
Aggiomamento di; 3567 | |

g awio | ] Esc |

i [UniEMENS - Etrazione dati dipendenti pubbliche amministrazioni (ListaPosPa)

COrUME D

| Limiti inferiori | Limiti superiori |I
Anno £ meze / prg.mese Progr.mese |0 = |3 =
D'a codice dipendente 0 ﬂ a codice dipendente  |3393339 ﬂ

Percorzo/Mome File da estrame |E:\DATI_INF‘S SCOMUME_DI_| EL20 =

* Cancellare precedente estrazione " Accodare huova estrazione al file ezistente

Dipend. | f
W1_1 - Causale 748 01/06/2015 - 30/06/2015
Dlpend \ |
W1_1 - Causale 748 01/06/2015 - 30/06/2015
Dipend. | f
W1_1 - Causale 78 07/05/2015 - 31/05/2015

| )

Yizual. elenco dati estratti | Wizual. zolo dipend.con Wl | Stampa elenco dati estratti | Stampa zolo dipend.con 1 |

Aggiormamnento di. 3567 |

gbwvio | B Esci |
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Totali Paghe (1di1)
um Stampa tabulato contributi sociali
Stampa j—L Eszci
Ente COMUNE D
Lrten di selezione
Ao [2015 3| Mese |6 %] |0 % |6 =]|9 2] Tipolmponibie | Inpdaplv Inps|v Inpai v Inpdailv Altm v
Selezione - i izi
""" v 2|FONDO CREDITO Yisual. Impo
v 2 FOMDO CRED.TES. Selez utto
v 3 CPDEL
Deselez. tutt
v 4 Ecced CPDEL 1% Deselez |
A AL IRLATC ] E
D'a codice dipendente |7 oty a codice dipendente | 3933333 ﬂ Ordi
rdina per
D1a tipo assunzione 0 b & tipa assunzions | 333 ﬂ ™ Anno comp., Codice imponibile ..
D'a Sett.Stat.1 0 oo aSettStat1 |939 ﬂ & Codice imponibils, anno comp
Da Sett Stat. 2 0 tofy aSettStat.2 |339 ﬂ
Da Sett Stat. 3 a Tty aSettStat3 |333 @
Stampa total per dipendente [ Stampa zolo Totali per imponibile [v Stampa anche imponibile con imposta nulla [
Stampa in forza + ceszati AC [ Stampa total generali [v [mon attiva se tipo imponibile = INPDAF)
Stampa solo cessati AP N Salto pagina [v Stampa dipendenti in ardine alfabetico N
[v Anteprima di stampa
19/06/2015 11.02.21  COMUNE DI ‘ Pag. 1
TABULATO CONTRIBUTI SOCIALI 2015 6.0 -6.9
Codice Cognome e nome Codice Fiscale Mens. Impon.Dipendente  Contrib.Dipendente Imponibile Ente Contributo Ente TOTALE
Humero Dipendenti: 1 2 - FONDO CREDITO - 0,35% + 0% - AHNO:2015 2,866,689 10,03 2,866,589 0,00 10,03
TOTALE FONDO CREDITO - 0,35% + 0% 24666 ,59 10,03 2666 ,59 0,00 10,03
Humero Dipendenti: 1 3 - CPDEL - 8,85% + 23,8% - ANHO:2015 1604 54 142,00 1604 54 381,88 52388
TOTALE CPDEL - 8,85% + 23,8% 1.604 54 142,00 1604 54 381,88 523,88
Humero Dipendenti: 1 21 - INADEL - 2,5% + 3,6% - ANNO:2015 1.306 82 2385 1.308,52 55,87 Ta72
TOTALE INADEL - 2,5% + 3,6% 1.306 82 23,35 1.306 82 5587 7972
TOTALE GENERALE 5778,25 175,88 5778,25 437,75 61363
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

Totali ListaPosPA @din]

Stampa totali posizioni PA - Package UniEMens - Gestione attivita UMIEMEN

Finestra  Report  Opzioni  Guida
. : o
= D INESN[E-e l
| Descrizione parametri || Limite inferiare: || Limite superiare
Anno 2015 Meze |GILUGMO
totalipozpa PDFCreatar
COMUNE DI| | 19/06/2015
Amno-Mese Den.: 2015-06 - TOTALT POSIZIONI PA
Geshoni
El - Gestione pensionistica Cod, ] D, Jin . ipil; Contd, Connd, 1% Bn i tabaflare Ei4
2 1 1.604,54 523,28 1.763,89 0,00
El - Gestione previdenziale Cod. i Moo, dip. ibile TFR Conmibute TFR ibile TF, Conp TF,
& 1 1.308,82 7972
ED - Gestione crediio Cod. gestione Moern, dip. Inponibile Contributo
3 1 1.363,49 6,52
V1 - Gestione pensionistica Cawsale variagione Cod gesione Neern. dip. Imponibile Contributo  Contibuto 1% Stpendio tabellare R4
7 2 3 5291 57 0,00
V1 - Cestione credito Causale varazione Cad ] Do, dip. i iRl v
7 S 3 1.0035,40 3,51
Totali gest. p ionistica Cod. geshone MNogsn, i Impomibile Contbuto  Contbute 1% Shpendio tabellare Rid
2 4 1.604,54 523,88 0,00 7.035,58 0,00
Totali gest. previdenziale Cod. gestione Moern, dip. Tmponmibile TFR Conmibuwio TFR Tmponibile TFS  Conmibuto TFS
6 1 0,00 0,00 1.306,32 7972
Totali gest. credito Cod. gestions Neern. dip. Imponibile Contributo
3 4 2866 39 10,03
Totali complessivi Tmponibili Conpibuti
577825 £13,63
Tatali V1 causale 5 Tinponibili Contibuti
0,00 0,00
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

] Dettaglio EO - ListaPosPA
un | jsta posizioni PA g@

Qpzioni Guida

(1di1)

1 2 X 9 Q&

Dati E0 - 2015-06

ED - Periodo nel mese

GiomoiniziojD‘I"'lDB"'lzu‘15 Giomo fine | 30/065/2015 :

Codice cessazione | Murmn. mens.

Retiib, teorica TFR | | Retrib, valutabile TFR Data fine beneficia | ¢ ¢ |

Altra ente verzante | Conguaglio impanibile | Gestioni || Inquadramento

E0 - Inquadramento

Tipo impiego | Tipo servizio :4 Perc. retibuzione Contratta | AL Qualifica 051489
Fiegime fine ser. 3 | Perc. aspettativa L300/F0 |

E0 - Part-time

un | jsta posizioni PA

Tipo parttime | | Perc. parttime | Finestra Opzioni Dati  Guida

E0 - Orario settimanale pers. scolastico

122 d ® 9 Q&=

Dati ED - 2015-06

firario settimanale ridatta | Orario setimanale

E0 - Servizio presso altra amministrazione

El - Periodo nel mese
Ed - Amministrazione 5

Tipologia servizio . Progressivo |CF Azied || Gioma inizio| 2l .n"DBa:’_201 . : ‘
|l Fietiib. teorica TFR | | Rietrb, valutabile TFR | Diata fire beneficio | * =
-_( ! Altro ente verzante | Conguaglio impanibile || Gestioni | Ihguadramenta

Gest, previdenziale | Gest credito | ENPDEP | ENam |

Gioma fine | 30/08/2015 Caodice cessazione | Murm. mens.

El - Gest. pensionistica

Codice gestione 2 . Imponibile| €_ 1604154 Contributo| € 523’88 Imponibile eccedente;

Cantributa ‘IZ; | Magg. baze pensionabile GG util Retribuzione wirtuale

Contributo sospesa per calamita Stipendio tabellare E1.763,89 | gya, i €0,00

L166/91 quota datore dilav, | | L1B6/91 contrib, di solidarieta |

El - Indennita wolo

Codice indennité: Importo

i ione L= — = L || E0- Recupero saravi -|"E0d. recuperoml mparto .|..;§nn0 rif...l. il
Lista posizioni )
Finestra Opzioni Dati  Guida 52
12 ® a9 Qes g E »
Dati E0 - 2015-06

E0 - Periodo nel mese

Gioine inizio| 11 /0672015 Giotno fine [ 0/06/2015 :

Codice cessazione | Nurm. mens.
Fietiib. teorica TFR | ul Fietrb, walutabile TFR | [rata fine beneficio _"'l ! _

Altro ente versante | Conguaglio imponibile || Gestioni | Inguadiamenta |

Gest. pensionistica i

EO - Gest. previdenziale

Gest. ciedio | ENFDEP | ENaM |

Codice gestione E‘ | Imponibile TFR | | Contributo TFR | Imponibile TFR eccedente

Impanibile TFS | € 1.306,82 | Contributa TFS | 79,72 | Impanibile TFS eccedente

Contributa sozpesa |

um | jsta posizioni PA

Finestra Opzioni Dati  Guida

1 d 9 Qs

Dati E0 - 2015-06

E0 - Periodo nel mese

Giamna inizio| 01/08/2015 Giomo fing | 30/06/2015 Codice cessazione Murn. mens.

Rietrib. teorica TFR Retrit, valutabile TFR Data fine beneficio | * ¢

Alro ente versante | Conguaglio impaonibile || Gestioni  Inquadramento |

ENPDEP | EM&M

Gest. pensionistica | Gest. previdenziale

ED - Gest. credito

Codice gestione 9 Aderente credito Dk 45/2007 Imparnibile: £1.863,49 | Conmibutn €6,52

Impanibile eccedente
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

| Dettaglio V1 — ListaPosPA — 1° Periodo 01/06 — 05/06/2015 — Congedo al 30% (1di1)]

un | jsta posizioni PA

Einestra Opzioni Dati Guida

a2 9 Q&

Dati V1 - 2015-06

¥1 - Periodo grecede% - (

Causale variaziong | Motivo ulilizzo |3 .-’-‘«quuc-tai2 Giomo inizio?D‘I"lDE"QD-|5 i Giormo fine-_?fu"}DE“'lzni|5 Cod. cessazione |
Mum. mens. | | Retrib. tearica TFR | Retrib. walutabile TFR | | Data fine beneficia | _“'l ! __
Ente verzante | Descrizione maotivo utiizzo | Gestioni || Inguadramerta
CLallE TE T T e [ In questo nuovo speciale record V1
o [ einy i | T viene segnalato che a Giugno ci
Tipo impiego 1 | .Tipo sewizic-:9 Perc, retibuzione E SDDD; Contratta PALM | Qualifica:DSHBQ sono 5 9 99 con “Contrib%zione
Fegime fine sere. | | Perc. aspettativa L300/70 | | ﬁgurativa” Maternita al 30% dal 1 al
V1 - Part time 5 Giugno (Tipo Servizio 9)
Tipo part-time | | Perc. part-time |
b un | jsta posizioni PA
Finestra Opzioni Dati  Guida
Ll £ 8 Q&
Dati V1 - 2015-06
V1 - Periodo precedente
Causale variazione | Maotivo utilizza 8 .t’-‘«liu:]uota!2 Giorno inizio?E|1 /E/2015 ; Giorma fine__3D£DE£2U15 Cod. ceszazione|
Mum. mens. | | Retiib. teorica TFR | | Retrb. valutabile TFR | | Diata fine beneficio | _’J / __
Ente verzante | Descrizione motivo utilizzo || Gestioni  Inguadramento |
Gest. previderziale | Gest credito ENPDEP| ENAM |
. . . . . V1 - Gest. pensionistica
Nella gestione pensionistica il o _
dato significativo e rappresentato Codice gestione |Z__| Imponibile] Contributo| Imponibile eccedente | |
dalla Retribuzione virtuale Contributo 13 | | Magg. baze pensianabile | GG, utili Retibuzione wirtuale € 334,47
Contributo sogpeszo per calamita Stipendio tabellare | €1.763,89 | pia €0,00
L1EE/91 guota datare di lav. | L1EE/9] contrib, di solidarista |

un | jsta posizioni PA

Finestra Opzioni Dati  Guida

JJd £9 Q+5

Dati V1 - 2015-06

V1 - Periodo precedente |

Causale variazione | Maotivo utilizzo 8 »ﬁ\h\:qucda:2 Giomo inizi\:vm /DB/2015 i Giomo fima'_B_D‘PIDE"'?D‘I5 : Cod. cessazione | |
" N - Mum. mens. | | Retrib. tearica TFR | | Retrib. valutabile TFR | ! £:7 _
Gestione Previdenziale assente

Data fine beneficia | |
Ente verzants ‘ Dreserizione motivo utiizzo || Gestioni | Ingquadramenta |

Gest. pensionistica

V1 - Gest. previdenziale

Gest. credio | ENPDEP | EN&M |

Codice gestione | | Imponibile TFR | | Contributo TFR | ilmpunibile TFR eccedente |

Imponibile TFS | | Contributa TFS | | Impanibile TFS eccedente |

Contributo sospesa

un | jsta posizioni PA

Finestra Opzioni Dati  Guida

Uad 9 Q&3

Dati W1 - 2015-06

V1 - Periodo precedente

Causale variazione * | Motivo utilizzo 8 .tﬁ«liqun:utas2 Giorno inizio;n‘I /2015 g Giorno fine-_?fn"'lus"'12015 Cod. cessazione |

Mum. mens. | | Retrib. teorica TFR | | Retib. valutabile TFR | | Data fine beneficio | _"'l ! _
Ente verzante | Descrizione motivo utilizzo || Gestioni  Inquadramenta |
Ne”a gestione thdO Cl’editO Gest. pensionistica | Gest, previdenziale EMPDEP | EMAM

risulta la ripartizione relativa al V1- Gest. credito

periodo del mese corrente. Codice gestione |°

Aderente credto DM 45/2007 | | Imponibiel  £33%47 | Contributo | £1,17

Imponibile eccedente |
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

| Dettaglio V1 — ListaPosPA — 2° Periodo 15/06 — 21/06/2015 — Congedo Non Retrib.(di1)|

ui | jsta posizioni PA

B=1E3
Finestra ©pzioni Dati  Guida

L dld 9 O s

Dati V1 - 2015-06

V1 - Periodo precede

Causals variazions | * | Motivo utilizzo B .t'%liquu:tas2 Giomo inizio?D-I A0B/205 ] Giomo fine-_?fn“JDE"’zu‘I5 . Cod. cessazione |

Mum. mens. | | Retrib. tearica TFR | | Retrib. valutabile TFR | Data fine beneficio | _"J ! __

Ente verzante | Descrizione motivo utilizzo | Gestioni || Inquadrametta

¥i-houadramente - — In questo nuovo speciale record V1
Tipoimpiego !l | Tipo servizio |2 Perc. retribuziorie | 7°%% | Contratta RAM | Qualifica {05149% viene Segnalato che a Giugno ci
Fegime fine sere. | | Perc. aspettativa L300/F0 | | S_ono . 7 a9 Corl “Contrlbu_ZIOI_ﬁe
- figurativa” Maternitd Non Retribuita
V1 - Part-time . . -
= ; : dal 15 al 21 Giugno (Tipo Servizio 42)
Tipo part-time | | Perc. part-time | |

uan | jsta posizioni PA

Finestra ©Opzioni Dati  Guida

2H x99 Q&

Dati V1 - 2015-06

V1 - Periodo precedente

Causale variazions |© | Motivo utiizzo |8 .ﬁ«liqulota52 Giorno inizio?01 /06/2015 § Giomo fine__E!D.-’DB.QD‘IE Cod. ceszazione |

MHum. mens. | | Retrib. tearica TFR | | Retrib. valutabile TFR |

Diata fine beneficia | _"J !
Ente verzante | Descrizione motivo utilizzo || Gestioni  Inquadramento
:Gest. pensionisticm\' Gest. previdenziale | Gest. credito | ENFDEP | EMak |
V1 - Gest. pensionistica
X " . " Codice gestione 2 Imporibile| Contributa) Imponibile eccedente; |
Nella gestione pensionistica il _ i - | B - o e r
- g . N Contributa 13 | | Magg. base pensionabile | GG, uhli Retibuzione virtuale X
dato significativo & rappresentato i — - - :
da“a Retribuzione Vil’tuale Contributo sozpeszo per calamita Stipendio tabellare | €1.763,89 | pia, - £0,00
L1BE/91 quota datore di lav., L1EE/91 contrib, di solidariets |

un | jsta posizioni PA

Finestra Opzioni Dati Guida

J2d #9 Q&5

Dati V1 - 2015-06

¥1 - Periodo precedente

Causale variazione | Motivo utilizzo |8 J&Ilquntas2 Giorno |n|2|D§D‘I /062015 - Gioma “ne_.?fﬂz’DBz?U‘IS Cod. ceszazione

Mum. mens. | | Retrib. teorica TFR | | Retrib. valutabile TFR |

Data fine beneficio | _"l ! ..

Gestione Previdenziale assente

Ente versante ‘ Descrizione motivo utilizzo H Gestioni | Inguadramento ‘

Gest. pensionistica

V1 - Gest. previdenziale

Gest. credlto | ENPDEP | ENaM |

Codice gestione | | Imponibile TFR | | Contributo TFR | | Impanibile TFR eccedente |

Imponibile TFS Contributa TFS Imponibile TFS eccedente

Contributn sospesa |

un | jsta posizioni PA
Finestra Opzioni Dati  Guida

a2l #9 Qe

Dati V1 - 2015-06

V1 - Periodo precedente

Causale variazions * | Mativo utilizzo |8 Aliquotas2 Giarna inizio;|J1 /05205 i Giarmna fine-_?fu“’us"F2015 Cod. cessazione |

Mum. mens. | | Retrib. tearica TFR | | Retrib. valutabile TFR | D ata fine beneficia | ."'l ! _
Ente verzante | D escrizione maotivo utilizza || Gestioni  Inquadrametta |
Gest. pensionistica | Gest. previdenziale ENPDEP | EMAM
Nella gestione fondo credito V1 - Gest. eredito -
I‘isulta Ia ripal’tiZiOﬂe relativa al Codice gestione 9 Aderente credito DM 45/2007 | Imponibile| €668’93 Contributo | € 2’34
periodo del mese corrente. mpcribib sesaterte] '
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Guida con esempi di Contribuzione Figurativa

| Dettaglio V1 — ListaPosPA — 3° Periodo 01/05 — 04/05/2015 — Congedo al 30% @ di1)|

un | jsta posizioni PA

Einestra Opzioni Dati  Guida

HadE 29 Q&%
Dati W1 - 2015-06
V1 - Periodo nrecedeg -

Causale variazione | | Motivo utiizza |8 .-Miquotas2 | Giomo inizio;D-I /052015 ) Giorno finue-_?f‘I’JDE"Jzu-|5 Cod. cessazions |

Mum. mens. | | Retrib. teonca TFR | Retrib. walutabile TFR |

Data fine beneficio | ."'l ! _.

Ente versante | Descrizions maotivo utiizzo | Gestioni || Inguadramento

V1 - Inquadramento [ In questo nuovo speciale record V1

Tipo impiego:l- Tipo ser\tizio:.9 Perc. retribuzione;_ 4DDD EonlrattoERp'LN Glualifica 051489 viene Segnalato che a Magglo cl
1 i sono 4 gg con “contribuzione

FRegime fine serv. | | Perc, agpettativa L300/70 | | figurativa” Maternita al 30% dal 1 al

V1 - Parttime 4 Maggio (Tipo Servizio 9)

Tipoparttime | | Perc. part-time |

Finestra Opzioni Dati Suida

Ood ©8 Q45

Dati V1 - 2015-06

V1 - Periodo precedente

Causale variazione | Mativo utilizza |8 .t‘-"«liquc-tai2 | Giorno inizio;D‘I /0572015 i Giomo fine-_?f‘l"JDE“'lzD-|5 Cod. ceszazione |

Mum. mens. | | Retib. teorica TFR | | Retib, valutabile TFR | | Data fine beneficio | _“'l ! _

Ente verzante | Dezcrizions motivo utilizzo || Gestioni | Inquadramento

Gest. previdenziale | Gest credio | ENPDEP | ENAM |

V1 - Gest. pensionistica

Codice gestione 2 = Imponibile| Contributo| Imponibile eccedente; |
Nella gestione pensionistica il Contributa 1% | | Magg. baze per'!sionabile : GG, utili : Retribuzione virtuale &40, 5
dato SigniﬁCﬁtiVO e rappresentato | Contibuta sospesa per calamita Stipendio tabellars | €1.763,89 | gia | £0,00
dalla Retribuzione virtuale e e | | 11B8/T contib: di solidariets | ]
I un | jsta posizioni PA
Finsstra Opzioni Dati Guida

a2 d x99 Q&
Dati V1 - 2015-06

V1 - Periodo precedente |

Causale variazione | Motivo utlizzo |8 »’-\Iu:luntas2 Giorno inizio;m /0542015 Giarno fine _3”05&015 Cod cessazions |

Mum. mens. | Fietrib. tearica TFR | Retrib. valutabile TFR | Diata fine beneficio | _"J ! _

|
Ente verzante ‘ Drezcrizione motivo utilizzo || Gestioni  Inquadramento |

Giest, penzsionistica | [ Gest previde

lei Gest, credito | ENPDEP | ENAM |

Gestione Previdenziale assente

V1 - Gest. previdenziale

Codice gestione | | Imponibile TFR | | Contributo TFR| | Imponibile TFR eccedente |

Imponibile TFS | | Contributo TFS| | Imponibile TFS eccedente |

Contributo sospesa |

un | jsta posizioni PA

Per la gestione F.do Credito
deve essere presente I'elemento T -
ma senza movimentazioni Jad v
Dati V1 - 2015-06

Einestra Opzioni Dati  Guida

V1 - Periodo precedente

Si ritiene quindi che per i periodi precedenti

. A . Causale variazions | Mativa utiizza 8 | A\iquota;2 | Giora inizwoé‘m /05/205 i . Giomo fine:?f1 /05/2ms ] Cod. cassazwone;
il Fondo Credito sia stato calcolato, e . _ ' N - '
Mum. mens. | | Retib. teorica TFR | | Retrib. valutabile TFR | | Data fine beneficio | _
trattenuto e versato con F24 e regolato con e — —
L. ) Ente verzante | Descrizione mativo utilizzo || Gestioni  Inquadramenta |
relativi Mandati.

Gest. pensionistica | Gest, previdenziale

ENFDEP | ENAM

Se cosi non dovesse essere si dovra
prOWEdere agll ademplmentl del caso Codice gestioma;g Aderente credito D 45:’200?;. | Impanibile. Contributa |
relativamente al calcolo, trattenuta, F24 e . ' '

L. L. Impanibile eccedente
relativi Mandati di pagamento.

V1 - Gest. credito
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