Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Guida Operativa

Implementazioni
nuova Release Procedura

PAGHE Rel.5.0.3.3

Data rilascio: Maggio 2015

Sintesi Argomenti Rel. Paghe 5033

Lo scopo che si prefigge questa guida € quello di documentare le implementazioni
introdotte nella Rel.5033.

Y Attenzione !!:

ARGOMENTO OPERAZIONI OBBLIGATORIE !!
» Dopo linstallazione delle Rel. 5033 e prima dell’'esecuzione della
Aggiornamento Dati funzione di Scelta Parametri di Lavoro, eseguire la funzione di

Aggiornamento Dati.

ADDIZIONALI s . .
REGIONAL | » Adeguare addizionale Regionale Regione Abruzzo
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Guida

Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

ARGOMENTI

Implementazioni Varie (1 di2)

» |l Tutore di gestione predefinito a standard € il codice 999. Per tutti quegli

Impostazione Tutore Enti che hanno caratterizzato le loro gestioni con specifici codici “Tutore”

Prioritario ora possono definire il Tutore Prioritario indicando il codice nella Tabella
di Configurazione.

. o > Elevato ulteriormente il livello di segnalazione e blocco in caso di
Gestione Imponibili richiesta di cancellazione di un elemento e/o tipologia previdenziale.
Gestione Voci di » Introdotta segnalazione bloccante in caso di richiesta cancellazione di
Cedolino una voce comungue e a vario titolo gia utilizzata.

Tabella Posizioni di > Introdotto nuovo elemento per Gestione Trattenuta Sciopero a giorni.
assenza
_ ' » Introdotto nuovo indicatore per creare sul cedolino una sola voce per
Passaggio arretrati su anno di arretrati, totalizzando le voci distinte mese per mese generate
cedolini dalla funzione di Calcolo Arretrati.
Inserimento Rapido voci » Introdotte segnalazioni di controllo nel caso di errata indicazione dei
accessorie per Gruppi campi “Anno Prev.” e “Determine”.
Import dati da flusso » Introduzione nuovo criterio per import dati da flusso esterno oltre che da
esterno su cedolini “file di testo”, anche da “file excel”.
Import dati da flusso » Nuova funzione di import dati da “file excel” e generazione Gruppo di
esterno su Gruppi Inserimento Rapido.
» Introdotto ulteriore criterio di selezione per identificare direttamente le
o . voci inserite sui cedolini e importate da Arretrati, Flussi Esterni, Gruppi,
Riepilogo generale Voci Missioni, Straordinari, Inserimento Multiplo, Inserimento comunicazioni
del Mese.
» Segnalazione di conferma x Cancellazione di una distinta
» Adeguamento criteri di scomputo “crediti” che ora si attiveranno su poste
dell'erario dall'anno corrente ed in sequenza sui successivi anni partendo
F24+F24EP(DIgs dal piu recente.
175/2014) » Abilitazione, previa configurazione dei parametri di esecuzione, del
richiamo diretto, da Paghe, della funzione di lancio F24 EP ed
F240nLine dell’Agenzia delle Entrate.
» Eseguito l'ultimo calcolo del cedolino della mensilitd interessata, sara
possibile, attivando l'apposito nuovo indicatore presente nella tabella
Blocco Elaborazioni Mensilita Stipendiali, inibire le funzioni che agiscono sui cedolini della
mensilita fino alla definitiva funzione di “archiviazione del mese” che gia
operava in questo senso.
Estrazione Dati » Nuova funzione per estrazione Voci e/o Imponibili da cedolini e
Economici dipendenti 2 formazione strutturata degli stessi su file excel.
» Nuova funzione per estrazione dati da cedolini e formazione strutturata

_ _ degli stessi su file excel. La funzione riconosce le RU precedentemente
Aggiornamento dati inserite nel file excel tramite il codice e, su colonne di volta in volta
economici dipendenti su selezionabili, compone i dati delle voci di cedolino selezionate,
Excel. assegnando alle colonne di excel il valore delle voci di cedolino o

dell'intero mese.
» Introdotta selezione anche per Anno di Competenza. In questo modo

Stampa costo del
personale per capitolo
(da proposta
mandati/reversali)

anche eventuali poste erogate nell’anno successivo ma con l'indicazione
di riferimento allanno precedente potranno essere prese in
considerazione per determinare le poste di competenza dell'anno.
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Guida

Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

ARGOMENTI

Implementazioni Varie (2 di 2)

Calcolo Costo Residuo:
Stampa costo del
personale per capitolo
(da proposta
mandati/reversali)

Introdotta scelta con griglia di selezione del numero di Allegato al
Bilancio su cui eseguire il confronto

Introdotto nuovo criterio per escludere dalla stampa i capitoli movimentati
sulle Paghe ma non presenti sull’allegato al bilancio.

Denuncia INAIL

Definitivo rilascio delle funzioni di storicizzazione Saldo e Acconto sia per
PAT INAIL che per Capitolo Dipendenti.

Nuova funzione per generazione automatica proposta mandati su capitoli
INAIL sia per saldo AP che per Acconto AC. Ovviamente € disponibile la
corrispondente funzione di generazione automatica mandati in
Contabilita Finanziaria per la completa automazione del processo.

Ricalcolo Imponibile
IRAP e stampa RU con %
di assoggettamento IRAP
minore di 100%

Questa nuova funzione consente di esporre il calcolo dell’imponibile
IRAP al 100% per tutte quelle risorse umane a cui € stata assegnata una
% di assoggettamento IRAP minore di 100.

Creazione scheda di
inquadramento

Adeguamento con storicizzazione per data creazione delle schede di
inquadramento generate per ogni dipendente.

Gestione Guide
contestuali

A partire da questa Release saranno rese disponibili le guide contestuali
associate ad ogni principale funzione della procedura Paghe_2. In
guesta prima fase saranno interessate solo alcune funzioni principali per
poi progressivamente estendere l'accesso alle altre varie funzioni
principali. Le guide disponibili saranno accessibili con il tasto F1.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

OPERAZIONE OBBLIGATORIA !

Aggiornamento dati

Questa funzione é presente nel menu:
» Sistema

Con la dicitura:
» Aggiornamento Dati

o Implementazioni:
v Introduzione di nuovi campi fondamentali per I'esecuzione della Scelta Parametri di

Lavoro
0 Azioni Richieste
v Eseguire la funzione di Aggiornamento Dati prima della Scelta Parametri di Lavoro.

un Appiornamenti

COMUNE DI |

o

ATTENZIONE!
EFFETTUARE IL BACKUP DEI DATI PRIMA DI
ESEGUIRE L'AGGIORNAMENTO

Maome File Aggiornamenta |5033_aggioma

A Ao | [l Esci |

La mancata esecuzione di questa funzione produrra la segnalazione di errore come di
seguito indicato.

Errore [z|
Categoria:

pfconfnl: Field "“TUTORE_INI® not found

Nel caso sia stata presentata questa finestra di attenzione, cliccare su OK, procedere con
I'esecuzione di “Aggiornamento Dati” e poi rieseguire la scelta “Parametri di Lavoro”.
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Addizionale regionale Abruzzo

Questa funzione e presente nel menu:
» Tabelle Generali

Con la dicitura:
» Tabella addizionali regionali

o0 Implementazioni:
v' Segnalazione variazione
0 Azioni Richieste
v' Eseguire la manutenzione come riportato nella successiva maschera video.

tnn Regjoni EHEIFE
2| <] o] 2 B et | T
Ao IW Codice regione 1 E

I-l|ﬂ| q| I-| »| H|¢;

Descrizions |-‘5-BHU22E|

Cred e _2 |
Cred ADDIZ a

Prezenza di addizionale regionale aggiuntiva |w

Reddito al di zotto del quale la maggiorazione non & dovuta | 0

Presenza difazce privilegiate che non pagano la maggiorazione [

Reddito mazsimo entro il quale & appliczabile 'ezenzione per fazce privileagiate | 0
" Addiziohale aggiuntiva applicata a scagloni {* Percentuale massima applicata sullintero reddita
Progressivo|Scaglione |Descrizione |Percentuale|

[

1) 999333333 1.73% 0.5

-~
b
Huowo F3 Edita F& LCancella FE | Aggioma F3 Annulla F7
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

IMPLEMENTAZIONI VARIE |

Impostazione Tutore Prioritario A di 1)\

Questa funzione € presente nel menu:
» Tabelle generali
Con la dicitura:
» Tabella configurazione Generale
o0 Implementazioni:

v |l Tutore di gestione predefinito a standard é il codice 999. Per tutti quegli Enti che
hanno caratterizzato le loro gestioni con specifici codici “Tutore” ora possono definire il

Tutore predefinito indicando il codice nella Tabella di Configurazione.
0 Azioni Richieste

v Agire, se necessario, per impostazione del codice Tutore Prioritario.

Scelta parametri di lavoro

Yersione programma 5.0.3.3 Yerzione DB 5.0.3.3 =
alore | % % $’ J Applica | H1 Esci |
Anno di esercizio 2013 CODICE  |DESCRIZIONE | w
DIPENDENTI DI RUDLD
Ente & TEMPO DETERMINATO
| 1 |ENTE DI FROVA 7/LsU
10 AMMIMISTRATORI
Tutore 919; $|UHT|$|ENT| TEMPQO DETERMINATO
333 [TUTTI 2] v
Mensilita
4 I_D |APHILE| ﬂ un Configurazione E||§|g|

- | > | X Annulla ‘ W 0K ‘ M g

Contratto | 730 / Ass Familiari] Config. Fiscale/Libro Unico ] Conf collegam.con FIM | Percorso Pam Expaort | Mensilita di prova]

[rata inizio con TIMM Download automatico aggiomamenti | Tutore prioritario |333
Dre/fgg contrattuah

Ore retribuite 100 Gimi retribuit 2600 Settimane retrib.
Ore lavorate 9600 Giomi lavorati 26,00
Giorni INPS 26.00 Giomi per ass. fam. 26.00

Mensilita® tredicesima

Se a posto di 999 si
inserisse il Tutore 1,
Mesabor[ 12, 0 questo sard proposto

= alla prossima scelta
Tipo TFS

 Regons — Parametri di Lavoro.

Tipo calcolo gg assenza

(' Calcola giormi in 26 eximi ™ Calcola giothi in baze ai gg di calendaria

Ultima giorna del mese per accettaz. determine
Valore di cambio ELRO
Maszsimale ore straordinario 180

Scelta parametri di lavoro -
Edita F& | Cang F& | Aggioma F9| Annula F7

Wersione programma 5.0.3.3 Werzsione DB 5.0.3.3

Stampa Ragione Sociale Ente su Cedoling r

Anno di esercizio

Ente
| 1 |ENTE DI PROVA
Tutore
1 |DIPENDENTI DI RUOLO A 2]
Mensilita

|4 [ 0 [aPRILE 2]

- ‘ - | X gnnulla| W OK |
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

Gestione Imponibili

(1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
» Anagrafica
Con la dicitura:
» Imponibili

o0 Implementazioni:

cancellazione di un elemento e/o tipologia previdenziale.

o Azioni Richieste

v' Elevato ulteriormente il livello di segnalazione e blocco in caso di richiesta di

v La funzione di cancellazione Imponibili non deve essere utilizzata autonomamente ma

con il supporto dell'assistenza.

un Gestione imponibili

|[#|<| Pl 2]

H‘«| q‘ Iv-| »‘ >||Q
Anno 2015
Codice 1
Qualifica per impanibile ] T_|r-.]|::|_

Pagina 1 | Pagina 2 | SIOPE-+contiollo SPESA |

- INADEL

Eo&X

Seimp.zociale | & Anno Impon. = Anno Prev.4/P voci di cedoling

Amotimponibile| & 4|3 seconda cifra decimale

Anotimposta | & Alla seconda cifra decimale [mat]

Creare su DA anche =2 imposta & nulla [

Creare seimpostanulla [

" SeCong.Prev Dipe =5

17 fascia 2" fascia 3" fascia
Descizione  |IRAP |IRaP NON SOGGETTO
Ting imponibie " INPDAP O IMPDAI (& Alro " lrpef /P 7 Totalizza
(el INPS © INFGI " lipef A/ € lpef TFR
) ) Decurtare da impon.irpef Conguaglio previdenziale
Seimp.sociale | & 5 al = Mai ™ Sempre

" Anno Imponibile = Anno Corente
™ All'unita di euro

" Alla seconda cifta decimale [eccessol

Codice Tributo INPGI

Imponibile da riportare su UniEmens IMPS - [

Part. di giro 17 I_| Part. di giro 2° I‘_‘ Part. di giro 3 f.| Capitoli 1™ I_| Capitoli 2~ .| Capitoli 3~ f.‘ Qetermine|

Muowva F& | Edita F& | LCancella FE ‘ Agagiorna FEI‘

-

Annulla F7

Attiva anni precedenti

Cancellazione X

\:..’/ Confermi la Cancellazione ¢

Y

Si & sicuri di woler procedere alla eliminazione dell' imponibile: 1-07
scegliere  <5i>= per procedere.

Scedliere  <Mo> per uscire

wo |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

| Gestione Voci di Cedolino (1di 1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Anagrafica

Con la dicitura:
> Voci di cedolino

o0 Implementazioni:
v' Introdotta segnalazione bloccante in caso di richiesta cancellazione di una voce
comunque e a vario titolo gia utilizzata.
0 Azioni Richieste
v' La funzione di cancellazione Voci di Cedolino non deve essere utilizzata
autonomamente ma con il supporto dell'assistenza.

i Yoci di cedolino |Z||E|@

|| 2| 2] 2] v W esi| [
Yace || STIPENDIO BASE

Configuraz l Config+Colleg.FIM. l Conf.Presvid. ] Hll+hzs/M alatha+S et Stat, l Siope+Spesa+C.to .-’-'mnuale] Fondo+E udget-PdO ]

|-u|«| -u| I-‘ »|H|Q

|STIPENDIO BASE |5TIF.BASE

Anho AP

Descrizione

Tipo Yoce 1 ﬂ Retribuziani T abellari
vocestampa| 02| .

TipoRetr. | " Ore " Giorni * |mporto Forma Lordo v
Forma Retr.Mens - ait. 10 ¢.2 [ett.a) v

Segno * Competenza ™ Tratteruta Forma Retr.Base Mens - art 10 .2 lettb] [V
_ _ Farma Retr.Indiv.Mens - ait 10 2.2 lettg) v

Stampa o Tutto £ Ceduling " Total " Ho Forma Parte Fizza Retr, at 10 c.2 lett.d] v
Fer/Perm = Mo r Ferie  Pemessi ey Forma Parte Fizza Wanab, art. 10 c.2 lett.d] [
Forma Il 3

Capitali i+ retibuzione ( fondo {~ partite di giro Forma Reddito senza detrazioni [
#d Personam [art. 29 c.d4 CCHL 2003) - non creare la voce se dipendente assunto dopo entrata in vigore CCHL [
Retribuzione di posizione - Posizione Organizzativa (il calcolo della X111 & rapportato alla durata dellincarico nell'anno) I

Aszsogget. | Emgressivi| Formula | | | Hote ‘
Muowo F8 | Edita F& ‘ Cancella FE | Aggiorma FE|| Anndlla F7

v 4

Cancellazione

\:.p Confermi la Cancellazione ¢

@ Esistono cedolini che contengono la voce che sivuole eliminare, Cancellazione annullata,

@ Esistono gruppi che contengono la voce che si vuole eliminare. Cancellazione annullata,
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

Tabella Posizioni di Assenza

(1di2)

Questa funzione e presente nel menu:
» Tab.conf.Risorse Umane

Con la dicitura:
» Tabellatipi di assenze

o0 Implementazioni:

v Introdotto a Standard un nuovo elemento per Gestione Trattenuta Sciopero a giorni.
L'utilizzo di questa Posizione di Assenza automatizza anche la riduzione dei ratei di

XIII.
o Azioni Richieste

v In caso di sciopero si consiglia di utilizzare questa Posizione Standard al posto della
singola voce di cedolino che poi comunque richiede ulteriori passaggi per la

rideterminazione dei rati XIII.

v Controllare il corretto assoggettamento della voce 4002 Trattenuta sciopero a GG

EEX
[l Esci m

i Tabella tipologie di assenze

|[Z| 2| o] 2l %

|¢|«| -1| I-| »||-||&

Codice ente ENTE DI PROVA
Posizione k Coom E
Descidione  [GIORMATE DI SCIOPERD % ricuz Xl 100

* Mese Commerciale [aq tab confiqurazione] © Mese Calendario [qg calendario]

b atura #11 [
tatura Ferie/Permessi [
b at. Contributi Figurativi [

Giundico S o M v

td atura stipendio I
Matura bz Familiai v
tatura TFS/TFR N

tatura GG Detrazioni i~
tatura Pensione r

Crea addiz ratetizzate v
Maon zottrame Sabato v
Woci da crears

Crea voci wariabili [
Maon sottrarre Domenica v

Prevede inzerm.imp.su anag [
Man sottrarre Festivit v

4002 OPERD & GG
0 2|
0 2|
0 2
02|
Muova F8 ‘ Edita F& LCancella FE | Aggio
IR&P [ 100 FONDO CREDITO [ 100 CFDEL [ 100
Ecced CPDEL 1% [ 100 CPS [ 100 Ecced CPS [ 100
CFI [ 100 Ecced CFI [ 100 INPGI [ 100
L'assoggettamento  della Ecced INFGI [T00 INPS DFZIONISTI [T00 INPS x ASPETTAT o
Voce 4002 ¢ assimilabile a INPS C0.C0.C0 [ INPS FERROVIERI [ 100 INPS 0,225 [
quello della Voce 2. CASSAPENS.STAT  [100 [ [
[ [ INADEL [ a0
TFR [ &0 PREY.PERSEQ [ CONTRIB.SOLIDAR [
[ ENFDEP [ 100 [
Vedere anche pag. 5 Circolare INPS n. [ [ [
6 del 16-01-2014. [ [ [
<<_Si segnala, altresi, che lo sciopero, [ [ [
comportando una riduzione della [ [ [
retribuzione erogata commisurata alla INFORT.INPGI [ DS INPGI [1o0 F.da Disoc. DS [100
mancata prestazione lavorativa, riduce IMAIL [T00 MENS. AGGEMA [ IRPEF TFR |—
limponibile  previdenziale ai fini IRPEF /P [ IRPEF [T
pensionistici e ai fini del fondo
credito_>>. v 0K
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

\ Tabella Posizioni di Assenza @di2)

ar Agenzia per la Rappresentanza
Negoziale delle Pubbliche
Amministrazioni
—

Home | Agenzia | Contrattazione | Accertamento Rappresentativitd | Orientamenti applicativi | Pubblicazioni e Statistiche | Strumenti Operativi

T G

#r Home > Orientamenti Applicativi » Comparti > Regioni ed autonomie locali > Istituti particolari

I RALOO6 - Orientamenti Applicativi

Comparti =R=18

Orientamenti applicativi

Aree Dirigenziali L’indennita di comparto rientra nella base di calcolo per la determinazione della trattenuta
in caso di sciopero?

Contratti quadro . . . . ) . . o
La base di calcolo per la trattenuta (sia oraria che giornaliera) in caso di sciopero @ individuata

all'art.52, comma 2, lett.c) del CCML del 14.9.2000 {ora art.10, comma 2, lett.cy, del CCHL del
9.5.2006), secondo quanto disposto dall’art.44 dello stesso contratto. Pertanto riteniamo che sia
esclusa la indennita di comparto che rientra nella nozione di retribuzione di cui alla lett.d) dell’art.52,
comma 2, del CCHL suddetto {ora lett.d) dell’art.10, comma 2, del CCNL del 9.5.2008),

Come da orientamenti Aran controllare che la formula della voce di sciopero sia calcolata in
base a quanto disposto dalla lettera c), comma 2, Art. 10 del CCNL 09.05.2006.

Yoci di cedolino - Formula E|

Woce 4002 = OPERD & GG

Righe da 1210 | Righe da 11220

Operando 1 | Operazione | Dperando 2 | Operando 3 | Decimnali | Arrotondarmento
TC133 % [TC113 |aPo0t 5 =] |Matematca |
/'|,-’.\F'DD‘I - K [8POT0 5 +| |Matematico |

L'operando TC133 corrisponde I |
alla lettera c) c.2,art.10.
Le wvoci che concorrono alla | !
formazione  sono  identificate | |
tramite questo specifico indicatore

K[ I ' K O R A K

K[ N A K B
Ll Lol Lef L Lol L L Lo

um Yoci di cedolino |Z”Elrgl | |

| «o| «| v [ w] mi| @] F| No| £| 2] v B e | L2
i

xgnnulla‘ o 0K |

Configuraz l Config+Colleg.FIH. ] Coonf.Previd, I I+t alattia+S et Stat, I Siope+Speza+Cito .-’-‘mnuale] Fondo+B udget-Pdo I

Diesariams |F|ETF|IBUZIDNE TABELLARE |F|ETF|.T#5«BELL_

Tipo Yoce 1 ﬂ Retribuzioni T abellari Anno AP
Wooe stampa 1 ﬂ RETRIBILZIONE

TipoRetr. | ¢ Ore ™ Giomi & Imparto Farma Lardo v
Faorma RetrMens - ait 10 o2 lett. a] v
Segho f+ Campetenza " Trattenuta Forma Fetr Baze Mens - at 10 .2 lettb] [
i ) Foima Retr.Indiv.Mens - at 10 c.2 lette] W ||| |
Sz o T (" Cedaling ¢ Total { No Forma Parte Fisga Retr. at 10 c.2 [ethd] v
Fer/Perm = No & Eak % Ferizsdl @ Resupet Forma Parte FissaVariab, art 10 c.2 lett.d] [
Farma Il r
Capitali (+ retibuzione  fondo " partite di gira Forma Reddita senza detrazioni r
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Passaggio arretrati su cedolini (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili
o Calcolo arretrati stipendiali

Con la dicitura:
» Passaggio arretrati su cedolini

o0 Implementazioni:
v Introdotto nuovo indicatore per creare sul cedolino una sola voce per anno di arretrati,
totalizzando le voci distinte mese per mese generate dalla funzione di Calcolo Arretrati.
0 Azioni Richieste
v" Nel caso che la funzione di calcolo arretrati abbia generato, in considerazione del
periodo da conguagliare, numerose voci di cedolino distinte per mese di competenza,
e consigliabile I'attivazione di questo indicatore in modo da rendere la consultazione
del cedolino piu diretta e semplice.

un Gestione arretrati - Passaggio arretrati su cedolini

| Limiti inferiori | Limiti superiori ||

Mese di Elaborazione | fl4FRILE

Scelta limit di selezione

Da codice dipendente |0 Moy & dipendente |3933399 oty

—-> [ lgnorare il mese e creare una sola voce per l'intero anno

0% S Ao ‘ F] Esci ‘
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Inserimento rapido voci accessorie per Gruppi (1 di1)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili
0 Inserimento voci accessorie per gruppi
Con la dicitura:
» Inserimento Semplice (tipo 1)
o Implementazioni:

v Introdotte segnalazioni di controllo nel caso di errata indicazione dei campi “Anno
Prev.” e “Determine”
0 Azioni Richieste
v' Prestare comunque attenzione all'inserimento dei dati. La segnalazione e di
incongruenza grave ma non bloccante. L’elemento viene comunque registrato.

Inserimento elenco voci da inserire

Codics ente ENTE DI PROVA
Arro | 4] ofarriLE
Gruppa | 1 |GRUPPO 1
Datalniziol Data fineI [z0lo per competenze Anno Corente) Tutu:ure! 1

Vo Anno Responzab. Determing  Progr,
G| 170R 10 STRADADINARID AF 2|28 | | 9] 3

Meze r | Hinho prev.l 0 [ a&ligCompet
(L -0 70 S TRACRDINARID | | |

Mese r | Anihio prev.l 2015 [ Alig Compet

Mese I_ | Anno prev.r 0 [ AligCompet
o 2/ |

Mese I_ | Ao prev.r 0 [ AligCompet
s Him [ I

Meze I_ I Anno prev. I- 0 [ &ligCompet

«'QK|

e In caso di competenza AC, I'anno non deve essere indicato,
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\ Import dati da flusso esterno (file txt) su cedolini

(1di3)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili

Con la dicitura:
» Import Dati da File Esterno

o0 Implementazioni:

v'Introduzione nuovo criterio per import dati da flusso esterno oltre che da “file di testo”,
anche da “file excel”

o Azioni Richieste

v Predisporre il file di testo o il file excel con almeno due colonne: Matricola e Dato.
Attenzione: l'azione ripetuta di acquisizione dello stesso file produce un
corrispondente inserimento di piu righe di cedolino della stessa voce sui vari
dipendenti interessati.

Import dati da flusso esterno El |§|PZ|

EMTE DI PROVA

| Limiti inferiori | Limiti superiori ||

Mese di Elaborazione [ oflsPRILE

(™ Filz da rilevaziohe presenze O Import da fluzso straordinari

Il campo

“Anno di Competenza”

Caszo 4
deve essere sempre _E {+ File ditesto " File excel
indicato con anni

precedenti o se trattasi
di anno corrente, o

attivata I'opzione

“Determina su file”, Cadice vace | Annho competenza
come nell'esempio,

inserire comunque 2015 || Detemina| 0 [ o o I 7

" Import da fluzzo generale + Import da file sequenziale con codice / importa [cazo 4]

Marne Filz | =

Indicare

& pliguota di competerza O Aliquota di cazza

Determina su file

0% AE Ao | [| Esci ‘

Funzione

Descrizione impotf dati da file di testo (txt)

Import da
file

sequenziale Lo e . : : , . .
con codice / | In questo modo sara possibile inserire, in un unico file, tante righe relative a dipendenti con

Per questo criterio di selezione é / stata introdotta un’ulteriore possibilita di scelta per
includere nell'acquisizione anche la defermina inserita sul file predisposto.

importo importi diversi della stessa voce, collegate ognuna a specifiche determine.
(caso 4)
Matricola| dato | anno voce | anno determina| responsabile | n°determina| progressivo |
La costruzione del file deve rispettare esattamente quanto sopra riportato.
Il carattere “ | “ & il carattere separatore che & stato scelto per dividere i campi.
NOTA BENE: per il campo | dato | le ultime due cifre presenti sono definite decimali !!
Struttura |Esempio_1: 10023 sara acquisito come 100,23
nuovo Esempio_2: 80000 sara acquisito come 800,00
tracciato Esempio_3: 700 sara acquisito come 7,00

Esempio_4: 5 sara acquisito come 0,05

Ogni elemento ripetuto (piu righe del file) relativo allo stesso dipendente avra una diretta
corrispondenza nelle righe di cedolino importate. Quindi per ogni riga presente nel file sara creata
una corrispondente riga di cedolino.

Di conseguenza, I'importazione ripetuta di piu file contenenti la stessa voce da trattare per lo
stesso dipendente, portera alla creazione continua di nuove righe di cedolino.

TINN Srl Pag. 13 di 35




Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Import dati da flusso esterno (file Excel) su cedolini (2di 3)

Import dati da flusso esterno

ENTE DI PROVA

| Limiti inferioni | Limiti superiori |

Mese di Elabarazione | oflarRILE

™ File da rilevazione presenze ™ Import da flugzo straordinar

" Import da flusso generale + |mport da file sequenziale con codice / importa [caso 4
I campo p 0 p 0 porto [ 1
“Anno di Competenza” Caso 4
deve essere sempre £ File ditesto
indicato con anni

precedenti o se trattasi
di anno corrente, o Indicare

attivata I'opzione

“Determina su file”,

come nell’esempio, Detemina] 0| | 0 o I - |

Mome File | =
Codice voce Anno competenza

(+ Aliquota di competenza © Aliquota di cazsa

inserire comunque 2015 |

0z E Bwvio | [| Esci |

Ogni elemento ripetuto (piu righe del file) relativo allo stesso dipendente avra una diretta corrispondenza nelle
righe di cedolino importate. Quindi per ogni riga presente nel file sara creata una corrispondente riga di
cedolino. Di conseguenza, I'importazione ripetuta di piu file contenenti la stessa voce da trattare per lo stesso
dipendente, portera alla creazione continua di nuove righe di cedolino.

Funzione Descrizione import dati da file Excel (xIs)
Importda | Anche per questo criterio di selezione & stata introdotta la possibilita di scelta per includere
file ial nell’acquisizione anche la determina inserita sul file predisposto.
zgﬂuceondzi'jee/ In questo modo sara possibile inserire, in un unico file, tante righe relative a dipendenti con
importo importi diversi della stessa voce, collegate ognuna a specifiche determine.
(caso 4)
Colonne di Excel:
Matricola| dato |
La costruzione del file deve rispettare esattamente quanto sopra riportato.
Struttura Il carattere | “in questo caso é di pura indicazione per la rappresentazione grafica in questa
nuUovo guida e non deve essere presente nel file excel.
tracciato
Excel NOTA BENE: per il campo | dato | I'importo pud essere espresso con o0 senza decimali
Esempio_1: 100,23 sara acquisito come 100,23
Esempio_2: 80000 sara acquisito come 80000,00
Esempio_3: 700 sara acquisito come 700,00
Esempio_4: 5,00 sara acquisito come 5,00
Colonne di Excel:
Matricola| dato | anno voce | anno determina| responsabile | n°determina| progressivo |
Struttura | La costruzione del file deve rispettare esattamente quanto sopra riportato.
nuovo Il carattere “ | “ in questo caso & di pura indicazione per la rappresentazione grafica in questa
tracciato | guida e non deve essere presente nel file excel.
Excel
Ejtf?lremma NOTA BENE: per il campo | dato | I'importo puo essere espresso con o senza decimali
Esempio_1: 100,23 sara acquisito come 100,23
Esempio_2: 80000 sara acquisito come 80000,00
Esempio_3: 700 sara acquisito come 700,00
Esempio_4: 5,00 sara acquisito come 5,00
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Import dati da flusso esterno su cedolini: Esempi file Testo + Excel (2 di3)
> ™ Import da file sequenzials con codice £ importa [caso 4) * File di testo
Matricola| dato |
40/10023|
50|80000|
125|700|
> i Impart dafile sequenziale con codice / imparta [casa 4) i« Fileditesta v D
Matricola| dato | anno voce | anno determina| responsabile | n°determina| progressivo
40/10023|2014]|2015|201|734|1]|
50[80000|2013|2015|201|734|1|
125|700|2012|2015|201|734|1]
> & Import da file sequenziale con codice / importo [caso 4] & File excef
Matricola dato
Ed Microsoft Excel - Carteld
x|
4 BB AT
-G8 = € o= ? | B8 crea PoF
C3 | =
A B C D E F
1 40 100,23
2 a0 200,00
3 120 7,00
4
IEIC M TeeenN, Foglio2  Foglio3 / [«]
Praonto LM
> i Impart dafile sequenziale con codice / imparta [casa 4)
Matricola dato anno voce anno determina responsabile n°determina progressivo
0 i
E3 Microsoft Excel - Cartell
File Modifica Visualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra 7 Adobe POF o |&
x|
o B’ < o
m- G 8 = £ i . ? | B creaPoF
G4 hd| =
A B C 0 E F
1 40 100 23 2014 2015 201 734
2 a0 800,00 2013 2015 201 734
3 125 700 2012 2015 201 734
4
T M Tl Foglio2 / Foglios / [4]
Pronto TJLIN
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

\ Import dati da flusso esterno (file excel) su Gruppi (1di2)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili
0 Inserimento voci accessorie per gruppi

Con la dicitura:
> Inserimento da file excel

o0 Implementazioni:
v" Nuova funzione di import dati da “file excel” e generazione Gruppo di Inserimento
Rapido. In questo modo i dati non confluiscono direttamente sui cedolini (come
descritto nella funzione precedente) ma potranno essere trattati sui “Gruppi di
inserimento rapido” con tutte le agevolazioni gestionali connesse.
0 Azioni Richieste
v Predisporre il file Excel secondo il tracciato di seguito indicato. Nel file excel devono
essere rispettate le stesse regole previste nell’inserimento manuale e cioé non €
possibile inserire piu volte lo stesso codice dipendente e/o la stessa voce di
cedolino. Eseguita I'importazione del File sul Gruppo verificarne il completamento con
I'eventuale indicazione della descrizione, determina, anno previdenziale, ecc..

"n Passaggio dati file excel sui gruppi

EMTE DI PROVA

| Limiti inferiori Limiti superiori [

Mese in elabarazione ’_4 ’_D ﬂ 2015

Mome File =

4 Microsoft Excel - Cartell E_|@|§|

@ File Modifica Wisualizza Inserisci Formase St — = ﬂ

Deds LY ¢Bad @ = £ 83w - 2

Arial -10-G 8 EE E = 2 | E&creaPoF : :
A j =2 0% A Bavio [| Eszci

A | B C D E F H

125 1 61001 61011 61021 61031 61201 —

2. a0 100 110 444 777 40044 i — ;

3 &0 200 222 G55 BAE 50055 R!ga 1Col 1 COd!Ce gruppo

4 15 00 333 BGE 999 BODGE Riga 1 Col 2 = codice voce 1

> Riga 1 Col 3 = codice voce 2

7 Riga 1 Col 4 = codice voce 3

g Y T T Riga 1 Col 5 = codice voce 4

44 » | M*Fogliol £ Foglio2 4 Foglio3 4 . _ .

— — Riga 1 Col 6 = codice voce 5

Riga x Col 1 = codice dipendente
Riga x Col 2 = importo/ore voce 1
Riga x Col 3 = importo/ore voce 2
Riga x Col 4 = importo/ore voce 3
Riga x Col 5 = importo/ore voce 4
Riga x Col 6 = importo/ore voce 5
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

\ Import dati da flusso esterno (file excel) su Gruppi (2di2)

ESEMPIO di file EXCEL importato sul gruppo 25:

SEIES

|4‘«|-1‘b-‘»|r-l‘& ‘ ‘ |p\ |$‘ B esai | [EE]
Codice ente A 1| PROYA Q@\-"isualI3rup|:iL|sati |
B Mes= IR GG B B CorcaDipe |
Guppo | |ACCESSORI
Pig Eodicelcugnume |Nume |5TFI.F|_IMPEIHTI| STRA.15% |STF|A_3nx |STHA.5I]:= ~
4 40 DOMEMI DAMIELS 100,00 1.10 444 f=
50 D'aMBRA kAR 200,00 2.22 555 8
155 FRAS DORIAMA 300,00 3,33 EEE 9
un |nserimento rapido comunicazioni del mese |:||:,rg|
<l | <] »| ] | ] ol &l o 2] o] e | [
Codice ente ENTE DI PROVA B Visual Gruppi Usati
Ao g v-- [ T =i B CorcaDipe |
Guppo | 25 |ACCESSORI
Mome |STFI.R.IMPDFITI| STRA.15% |3Tnn_3nx |3Tnn_5nx |MnGG_lmpmto | ~
DAMIELA, 100,00 110 444 7T 400,44 =
MARLA 200,00 222 5,55 8.88 500,55
DORLANS 300,00 333 B.EB 999 600,66
0
MHuovo F8 Edita F& LCancella F& | Aggioma F3

Inserimento elenco voci da inserire

v
E
Codice ente ENTE DI FROVA, =
Anho m APRILE | Stampa Aprulla F7
Gruppa | 25 |ACCESSORI
Data Inizio [rata fine [solo per competenze Anno Corente]  Tutare 1
Woci Anno Responzab. Determina  Progr.

2013 1 | s 1

e

E1001 ﬂ IMPORTO STRADRDINARID AF

Mese l_ | Anno presy. ’W [ Alig. Compet
| B0 EiTF:.t"-.IIIFI[:IIr-l.t"-.FIIIII DIURMO 152 j 2013 |1 | s 1 Isltg:g%%?ni?e?ato
Mese I_ | Anno pres. ’W I Alig.Compet con l'indicazione
GIZIEA | 57F - 0RDINARIO NOTT. O FEST. 2| a3 fr G > S(ra(l,l\,/?ggr?ziale o
Mese I_ | Anno prey. ’W I Alig.Compet della determina
GIEIE | 574 0RDINARID NOTT. E FEST. 50% AP 2| s fi | 51| 1

Mese I_ | Arino pres, 2014 [ Alig.Compet
B1201 r-.-1.ﬂ.|3|3||:|F:.ﬂE. LAYORD ORDINARID Importo AP 2013 |1 | 51 1

Mese I_ | AR prey, 2014 [ Alig.Compet
W 0K

ke
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Riepilogo generale voci (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:

» Elaborazioni Mensili
o Stampa di controllo contributi e voci

Con la dicitura:

» Riepilogo generale voci

o0 Implementazioni:

v Introdotto ulteriore criterio di selezione per identificare direttamente le voci inserite sui
cedolini e importate da Arretrati, Flussi Esterni, Gruppi, Missioni, Straordinari,

Inserimento Multiplo, Inserimento comunicazioni del Mese.
0 Azioni Richieste

v/ Attivare per le esigenze del caso.

um Stampa riepilogo generale voci

Stampa

Ente ENTE DI FROVA
Criteri di selezione

Peindoda..a 12015 3||4 #[[0 #] |2015 ¢{[¢ 2]|0 %] Dipendda..a [0 toe| (399333 oot
Seleziona woci Da codice voce |0 ﬂ 5 codice voce |39999 ﬂ

* |ntervallo woci

" Elenco voci

SettStatistci dipendenii1 3ds..a |0 ot (393 o6 [0 roef[Em8 wwe| [0 oef[338 oo
Seftstatistvoct | ¢ o1 2 3 4 8 D'a walore |0 ﬂavalure 9339 ﬂ

Ordina dipe per Tipo ztampa

i+ Codice " Analitica ™ Solo total i Categ.Dip. " Tipo Import
™ Alfabetico o i i i ) )
~ Cod.Fiscale f* Sintetica ™ Sintet.x dip. i Conto ann.Dip. " Tipo Import [kat,woci]

Stampa zolo competenze negative [ Mon stampare partite digiro | Moh stampare voci fiscall |
Solo dip. cezsati nell'anno di elab. [ Mon stampare voci figurative [ Mon stampare tat wan anni [

|~ Estrame sotto excel Iv Anteprima di stampa
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

F24 + F24EP (Dlgs 175/2014) (Ldi)

Questa funzione e presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili
0 F24 + F24EP (Dlgs 175/2014)

Con la dicitura:
» Creazione F24-F24EP come da Dlgs 175/2014

o0 Implementazioni:
v' Segnalazione di conferma x Cancellazione di una distinta
v' Adeguamento criteri di scomputo “crediti” che ora si attiveranno su poste dell’erario

dall'anno corrente ed in sequenza sui successivi anni partendo dal piu recente.
0 Azioni Richieste

v' Eseguire i controlli sullo scomputo dei crediti.

un Creazione F24 come da Dlgs 175/2014 Ml=3

ENTE DI PROVA
| Limiti inferiori | Limiti superiori ||
Criteni di selezione
Anno su retribuzion #Anna da riprtare su F24ER 2019
Mese su retribuzioni Mess da riportare su F24EP |4

[a progressivo mesze 0 = a progreszivo mese Im
Da codice dipendente 0 ﬁ a codice dipendente 3333333 ﬂ
D'a codice tutore u ﬁ a codice tutare Sk ﬂ

[ Cancella distinta senza neszuna creaziohe v Crea nuova distinta [ Ricopri valar distinta gia esistente
Frogrezsivo Distinta 1
F24 IMU - eeeeees > v Crearighe per ER&RID W Crearighe per INFDAF  [w Crea righe per INPS

F24 Accize -3 W Crea righe per INPGI
F24 Elidentificativi > [ Crea righe per INPDAP

[ Estrarme anche eventi calamitosi [v &ggiona F24EF

0% T Baevio | E Esci ‘
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Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

Guida Implementazioni

F24EP (Agenzia delle Entrate) (Ldi)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili
0 F24EP (Irpef — Irap - Contributi)

Con la dicitura:
» F24EP Agenzia delle Entrate

o0 Implementazioni:
v' Abilitazione, previa configurazione dei parametri di esecuzione, del richiamo diretto,
da Paghe, della funzione di lancio F24 EP dell’Agenzia delle Entrate.
0 Azioni Richieste
v Copiare il file di lancio del programma F24EP solitamente presente sul Desktop nella
cartella standard di installazione della procedura Paghe e/o configurare, se necessario,
il file contenente i parametri di esecuzione del programma dell’Agenzia delle Entrate.
La prima configurazione manuale in alcuni casi si rende necessaria in quanto le
installazioni del Sw. dell’Agenzia di volta in volta possono specificare diversi parametri
di esecuzione.

EER

File  Modifica  Misualizza  Preferiti  Strumenti 7 ;',
3 Indietro 3 - F | P cerca [y cartele | [T~
i Inditizzo |l'ij:"I,PrDgrammi'l,TINN'l,Risnrse_Umane'l,Paghe_Z vl )l

= Marme Dimensione | Tipo Data ulkima rmodifica b
Operazioni file e cartella 3 esenzione_non_vedenti.rtm 16KE File RTM 10f12(2010 14.25
; ) ’ 3 EsitaImpork730MDE. rtm 1ZKE File RTM 1810712012 15,52
Em B e e 3MOD124T1 rkm 323KE  File RTM 21J01/2009 11.34

ey : . .

[ Spostafile %] Mad73040rd.rtm Z1KE File RTM 21J01/2009 11.36
[ Copia file |2 Madella_dsz2.rtm 862 KB File RTM 24/02§2014 13,35
@ Pubblica file sul Weh 3 MoImportMod7304_12.rkm 36 KB File RTM 13/05/2010 10.04
() Tnwia il File per posta | MolmportMod7304_34.rtm ZZKE  File RTM 13/05{2010 10,05
elettronica 3 MoIrmportMod?304_Gen.rkm 46 KE  File RTM 2ai06j201z2 16,19
_‘é Stampa File 3 MomiFile730MDE. rtm SKE File RTM 16/0712012 16,38
x Elirnina File 3recnrd_ﬁ.rtm 189 KE File RTM 13/06/2005 11,16
|®]record_C.rtm 1.064 KB File RTM 13/06{2005 13,25
|®]record_D_z1.rtm 173KB  File RTM 1501242010 16,43
Altre risorse 3 record_D_Z1_tab.rtm 35 KE  File RTM 1501212010 16,44
= [®]record_D_zz.rtm 214KE File RTM 12/06{2009 09,17
] RS T %] record_D_73.rtm IS5 KE  File RTM 13(06/2005 13,04
(L) Documenti | ] scheda.rtm Z7KE File RTM 07/07)2009 11,55
[y Documenti condivisi 3TFR1 rkm 4,862 KB File RTM 251092013 16,41
W Risorse del computer %] TFR1_DD.rtm FEEKE  File RTM 210172009 11,43
‘-:g Riabres dieks I._ﬂTFRl_DR.rI:n‘u 313KE File RTM 21J01/2009 11,44
ﬁeuro_bn.bmp 3KE  Immagine bitnap 18j06/2004 18,17
vA F24EP.cond 1KE Script di comandi wi,.. 27042015 12,37
Dettagli ¥ FZ4EP_onling.crnd 1 KE Script di comandi Wi...  14/04)2015 09.00
S FzaEp KB Collegamento 13/04/2015 18.05

9F24 Ol'hh\ 3KE Collegamento 13/04)2015 08,57 F

Tipo: Script di comandi Windows MNT Jata ulkima modifica: 2?,|'E|4,|'2N.3? Dimensione: 125 byte 125 byvte "j Risorse del computer

I® F24EP.cmd - Blocco note
File Modifica Formato  Wisualizza 2
"CProgrammihTIMKSRIsorse_UmanehPaghe_2hF2dep. Tnk™

B=J(ES

FEM: E'POSSIBILE SPECIFICARE ALTRI PERCORSI A SECONDA DELLE ESIGENZE
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Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

Guida Implementazioni

F24EP (Agenzia delle Entrate) (1di1)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaborazioni Mensili
o0 F24 (Irpef — Irap - Contributi)

Con la dicitura:
» F24 Agenzia delle Entrate

o0 Implementazioni:
v' Abilitazione, previa configurazione dei parametri di esecuzione, del richiamo diretto,
da Paghe, della funzione di lancio F240nLine dell’Agenzia delle Entrate.
0 Azioni Richieste
v' Copiare il file di lancio del programma F240nLine solitamente presente sul Desktop
nella cartella standard di installazione della procedura Paghe e/o configurare, se
necessario, il file contenente i parametri di esecuzione del programma dell’Agenzia

delle Entrate. La prima configurazione manuale in alcuni casi si rende necessaria in
guanto le installazioni del Sw. dellAgenzia di volta in volta possono specificare diversi
parametri di esecuzione.

M=1E3
File Modfica ‘isualizza  Preferiti  Strumenti 2 ';','
3 Indietro 3] T Pcerca [ canelle [T+
: Indirizzo |P:D'|,Programmi'l,TINN'l,Risnrse_Umane'l,Paghe_2 Vl Wai

Marne Dimensione | Tipo Diata ulkima rodifica %
Operazioni file e cartella || esenzione_non_vedenti.rtm 15KE File RTM 10/12}2010 14,25
) ) ¥ 3 EsitaImport? 30MDE. rtm 12 KE File RTM 18j07/2012 15,52
@ Blawne e ﬂMODlZ‘%Tl rkm 3Z3KE  File RTM Z1J01/2009 11,34

- ! ' '

[ Spostafile |2 Mad73040rd.rtm 21 KE  File RTM 21/01/2009 11,36
) Copis file %] Madello_dszz.rtm @62 KB File RTM 24/02/2014 13,35
@ Pubblica File sul Web 3 MolmporttMod?7304_12.rtm 36 KE  File RTM 13J0502010 10,04
() Invia il file per posta |2 Molmportiad7304_54.rtm Z2KE File RTM 13/05/2010 10,05
elettronica | MolmportMod7304_Gen.rtm 46 KB File RTM 28/06/2012 16,19
é Stampa file 3 MomiFile?30MDE. rkm GKE File RTM 16/0712012 16,38
x Elirina file 3 record_B.rtm 139KE  File RTM 1310602005 11,16
] record_C.rtm 1.064 KB File RTHM 1310842005 13,25
®]record_D_z1.rtm 173KE  File RTM 15/12}2010 16,43
Altre risorse 3 record_D_Z1_tab.rtm 35KE File RTM 1501202010 16,44
= |[2]record_D_z2.rtm Z14KB File RTM 1210642009 09,17
Galili=a Ml |#]record_D_z3.rtm ISEKE  File RTM 13{06/2005 13,04
[} Documenti 2] scheda.rtm 27KE File RTM 07/07/2009 11,53
() Documenti condivisi 3TFR1 rkm 4,862 KB  File RTM 25/09/2013 16,41
i Risorse del computer =] TFR1_DD.rtm IE5KE  File RTM 21/01/2009 11,43
":i RiSoraE e I-_ﬂTFRl_DR.rtI‘n 313KE File RT!‘\"I . Z1/01/2009 11,44
ﬁeuro_bn.bmp 3KE Immagine bitmap 1810602004 18,17
Frz4ep.crmd 1KB  Script di comandi Wi...  27/04§2015 12,37
Dettagli F24EP_online.cmd 1KE Script di comandi wi... Z27/04/2015 12,44
i F24EP 3KB Collegamento 13/04§2015 18.05

9F24 on Line\ 3KE Collegamento 13/04)2015 08,57 P

Tipo: Script di comandi Windows NT Zata ultima modifica: 2?,!'04,!'2}£€ 12.44 Dimensione: 133 byte 133 byte '-j Risorse del computer

P FZ24EP_online.cmd - Blocco note

File Modifica Farmato  Wisualizza

z

"CiovProgrammitnTIMMWRIsorse_UmanetspPaghe_2%F24 on Line. Tnk"

REM: E'POSSIBILE SPECIFICARE ALTRI PERCORSI A SECOMDA DELLE ESIGENZE
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

\ Blocco Elaborazioni (1 di 1)

Questa funzione e presente nel menu:
» Tabelle Generali

Con la dicitura:
» Tabella mensilita stipendiali

o0 Implementazioni:
v/ Eseguito l'ultimo calcolo del cedolino della mensilita interessata, sara possibile,
attivando I'apposito nuovo indicatore presente nella tabella Mensilita Stipendiali, inibire
le funzioni che agiscono sui cedolini della mensilita fino alla definitiva funzione di
“archiviazione del mese” che gia operava in questo senso.
0 Azioni Richieste
v' Per ragioni di ulteriore sicurezza e, se opportuno rispetto al contesto operativo, &
espressamente consigliato attivare questo indicatore.

wn Mensilita =3
[ 2] <o 2] 9 B = | EE
Mese lial E Frogr.Mese ,70

Dezcrizione |APH|LE 1'Sett.Mese 14 Ultima sett Mese 18

Meze diprova |~ Calc.Cedolino vuoto [ Creare woci wvaniabii W Anctond Metto Ced. [ Cale.bMinim. Pres v

Anno

Calcala stipendialw Calcola Detrazioni 2 Calcolo conguaglio [~ Calcratei =l v
Eseq.Calc. definitiva [ W0 congu. previdenz. [~ MO conguadlio fiscale [~ Percentuale Iipef liu o FEunzioni interessate al blocco
NOTE D& STAMPARE SMCEDOLING . . L
‘ e Inserimento comunicazioni del mese
e Inserimento comunicazioni multiple
‘ e Passaggio arretrati stipendiali su cedolini
‘ e Import da file esterno
e Import da gruppi
‘ e Import da missioni
‘ e Import da straordinari
MEMDl Cod Dipendenti da propare su calcaln cedalini| @ Calcolo cedolini

| Inf. 1] Sup. 70000
Muovo F8 | Edita F& LCancella FE | Aggiona F3 Annulla F7

o]
|72 o] 2| v

Esempio NTE DI P Mese | 3] ofmarzo
Nella funzione di:
[rata Licenz. dol, |—U

- Inse“mento comunicazioni Ore retrib, Qre lav, gg detraz. ggretrb. gg Inpdap gg Inps Setlnps Aszfam, gg Th gg Tfs rat=lll gg Rat=lll Forzato % IRPEF

del mese [ 15600 [156,00 | 3100 [ 2600 [ 3000 [ 2600 4| 2600 pooo fooo [ 0 [mooooo [ 000
sono OSCUI’ati | '[aSti per: Tipo |Vuce|Pl.|anno|Descrizinne |hh!gg |Daln base |Impnltu | ~
i i M o Fl 0 RETRIBUZIONE TABELLARE 2% 1.76349
¢ Insenmen_to’ | o 31 0/ INDENNITA' VACANZA CONTRATTUALE 2 16,21
e cancellazione | o 12 1 0 INCREMENTO » POSIZIONE ECONDMICA FOMI 26 253,63
e calcolo | o 201 0/Rl& 2% 97.77

. o S 0 AD PERSONAM NON RIASS0REIBILE 2 100,00
Mentre sono sempre attivi i | o @ 1 0 INDENNITA DI COMPARTO % 45
tasti per: | o 52 1 0/ INDENNITA' DI COMPARTO FONDO 2% 46,95
. . . 0 3001 0 0 ADDIZIONALE REGIONALE AP - RATEIZZATA 0 36,10
* Visualizzazione | 0 9003 0 0 ADDIZIONALE COMUNALE AP - RATEIZZATA 0 18,19
e Stampa (| 0 @008 0 0 ACC ADD.COMUNALE - RATEIZZATA 0 5,33
| 0 300m 0 0 ASSEGNIFAMILIARI 0 161.08

|| 0 9mgs 0 0 BONUS PER FAMIGLIE 0 0000 v

Totale competenze £ 2.549.48 Totale trattenute £ 967.72 Metto & pagare £ 1.581.76

Wizual | Stampa Annulla F7 |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Estrazione Dati Economici Dipendenti (2) (1di2)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elabor.Annuali

Con la dicitura:
» Estrazione dati economici dei dipendenti (2)

o0 Implementazioni:
v Nuova funzione per estrazione Voci e/o Imponibili da cedolini e formazione strutturata
degli stessi su file excel.
0 Azioni Richieste
v’ Utilizzare all'occorrenza.

Estrazione dati da cedolini |Z||§|E|

ENTE DI FROVA

| Limiti inferiorn Limiti superiorn |

al Wisualizza Woci l Wisualizza Impoibili ]

Criteri di zelezione

Anng 2015 % Meze da |'I ﬂ|EI ﬂ E'|12 ﬂ|9 ﬂ Visualizza dati selezianati ‘
Cod dpendente da [0 ﬂ . ’W ﬂ 1zualizza dati selezionati

Elenco Yoci [max 10]

|0 tof |0 rop| |0 rop| |0 tot| |0 o
|0 tofy |0 top| |0 e |0 et |0 oy

Elenco Imponibili [max 10]

|0 tof [0 top| |0 top)| |0 tos |0 rob
|0 tofy |0 tof |0 rop| |0 L= ] o)

% Estrai Yoci su excel | % Estrai Imponibili 1 excel | [l Ezci

Di seguito viene proposto un esempio di utilizzo
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| Estrazione Dati Economici Dipendenti (2) (di2)

Esempio:

Estrazione dati da cedolini

| Limiti inferiori | Limiti superiori
II Selezionall Wisualizza Yoci I Wisualizza Impaonibili I

Criteri di selezione
Anno |2U14 vl Mesze da I‘I jlu j a |12 j I9 j
Wisualizza dati selezionati |
Cod. dipendente da I“D ﬂ a |155 ﬂ

Elenco Yoci [max 10]

|a0001 EIES jo jo jo
[0 [0 [0 [0 [0
Elenco Imponibili [max 10]

[0 [0 [0 [0 [0
[0 [0 [0 [0 [0

ﬂEstraiVoci 31 excel | ﬂEstrailmponibili 2 excel | [| Ezci |

Estrazione dati da cedolini

ENTE DI PRV
Limiti inferioni

Seleziona I Wizualizza Voci insualizza Imponibil I

I Limiti superiori

3C > i | o el e 12 il ragaruppamenta
E|Codice v [Cognome __________~i[Nome [~ [900m |~ s01% |~
LUl DOMENI DAMIELS I}
50|DAMERA AR 1A 336,66 42433
155 |FRAMCHIMI LOREDAMA 283,02 £40

Filtra nom impostata
@ Estrai Woci su excel [ aEstrailmponibili su encel | [| Esci |

£3 Microsoft Excel - dati_cedolino.xls

J File Modifica Wisualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra ?  Adobe PDF - |5|£|
JDWH|§@?|$E‘§|ﬂvﬂv%zﬁ,§l§l|ﬂﬂmu%. »
| i -0 -G 8 |§ = ; E| > | Ecreapor
BB - =
A B [ ] E F =

1 Codice Cognome MHome 90001 90196 —
2 40| DOMENI DAMIELA, 960,23 i

3 50| D'akBR, AR JIE.ER 424,33

4 155/ FRaMNCHINI LOREDANA, 283.02 640,00

E -

(5]
TN ati_cedolino |1 N
Pronto X I I ] —
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

Aggiorna Dati Economici Dipendenti su excel

(1di3)

Questa funzione é presente nel menu:
» Elabor.Annuali

Con la dicitura:
» Aggiorna dati economici dei dipendenti su excel

o0 Implementazioni:

v Nuova funzione per estrazione dati da cedolini e formazione strutturata degli stessi su
file excel. La funzione riconosce le RU precedentemente inserite nel file excel tramite il
codice e, su colonne di volta in volta selezionabili, compone i dati delle voci di
cedolino selezionate, assegnando alle colonne di excel il valore delle voci di cedolino o

dell'intero mese
o Azioni Richieste
v' Utilizzare all'occorrenza.

s Asgiorna dati economici dei dipendenti su file excel

o

ENTE DI PROVA
| Limiti inferiori | Limiti superiori ||
Periodo
Anno [2013 % Mese da |-| ﬂ|D ﬂ a |12 ﬂ |9 ﬂ
Selezioha voci
Da codice voce |0 ﬂ a codice voge |33999 ﬂ
o Intervallo woci
" Elenco voci
Tipo estrazione
* Pervoce ™ Permese
Percorso/Mome File da aggiomare =
Colonna di partenza file excel |0
0% S Ao ‘ F] Esci ‘
Di seguito viene proposto un esempio di utilizzo
TINN Srl Pag. 25 di 35



Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

Aggiorna Dati Economici Dipendenti su excel

(2di3)‘

Esempio_1: si parte da un file excel che contiene gia i codici di alcuni dipendenti, piu delle
ulteriori informazioni frutto di precedenti estrazioni e/o composizioni anche manuali.

E4 Microsoft Excel - dati_cedolino.xls

CEX

oy 2
X

62 colonna: “F”

File Modifica Wisualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra ?  Adobe PDF
o B < i &
Aial 10 - |G 8 E=E= € o ? | (&Y crea POF
23] | =
A B [ ] E F
1 Codice Cognome Mome 90001 90196
2 40/ DAMENI DAMIELS, 96028 ]
3 50| DA BRA, AR, 33666 424,33
4 155 FRAMNCHIMI LOREDANA 283.02 £40.00
E
5
TR dati_cedolino |4]
Prorto MU

-

Aggiorna dati economici dei dipendenti su file excel

ENTE DI PROW

| Limiti inferiori

| Limiti superiori |

Periodo
Anno 2014 5 Mese da |‘I ﬂ|ﬂ ﬂ a |12 ﬂ |9 ﬂ
Seleziona voci
i Intervallo voci =
Elenco voci [max 10]
ER et o 1

¢ Elenco voci

|0

e

Tipo estiazione

' Pervoce

=

" Permese

1319

=k

Percarzo/Maome File da aggiornare |C:ADATI_TINMAdat_cedaling.«lz

114

Colonna di partenza file excel lﬁ:

=

T Ao | [| Esci |

Viene richiesta I'estrazione delle voci di cedolino con codice 12 e 92. Essendo il file excel gia

movimentato fino alla 5 colonna: “E” nel campo “Colonna di partenza file excel” potremo
indicare 6 in modo da aggiungere progressivamente nuovi dati ognuno nella propria colonna

di appartenenza.
Ecco il risultato:

£4 Microsoft Excel - dati_cedolino.xls

Eile Modifica  Wisualizza  Inserisci Formato  Strumenti Dati Finestra 7

s &LV i

0

Q= A8E WP B,

B

=I5

Arial -0 . GC S EE=ETE %NS EE S 2 Bcearr
Bh ~| = ] ]
A B | C D E FY [ =
1 |Codice Cogrome Home 30001 90196 12 g2 —
2 40 DaMEMI DAMIELS, 960,23 0293407 |53057
] 50| CramBRA, MAR LA 33666 42433309 12 331 B8
4 155|FRAMCHIMI LOREDANS 28302 £40,00|463 B3 497 52
5

4| 4|» M} dati_cedolino /
Pronto

Kl
MU

La funzione estrae i dati delle vocil2 e 92 solo per i dipendenti presenti nel file excel.
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| Aggiorna Dati Economici Dipendenti su excel (3di3)]

Esempio_2: si parte da un file excel con solo il codice,cognome e nome di alcuni dipendenti.

£3 Microsoft Excel - dati_cedolino_2.xls E|@|E|

File Modifica Yisualizza Inserisci Formato Strumenti Dati Finestra ' Adobe PDF
— =] x|
DEEsS &EY & 8B - T #4] 2] | wo% .- 7
-G 8 = € %8 EE - ? | B crea poF a o
D1 =] - 4~ colonna: “F
A = C D |
1 |Codice Cognome Haome I
2 40| DOMENI DAMIELS,
3 50| D'AMBRA, MARIA
4 155 FRAMCHIMI LOREDANA
5
4] 4| » | ¥} dati_cedolino / |4
Pronto MUM

ENTE Ol PROVA

| Limiti inferiorn | Limiti superiori |

Periodo

Anno 2014 < Mese da |1 ﬂ|0 ﬂ a |12 ﬂla ﬂ

Seleziona voci

" Intervalla voci -
Elenco voci [max 10]

[1z % |52 o [0 ot [0 | [0
o oo [0 rot [0 ot [0 rotf [0

Tipo estrazione

+ Elenco voci

EAES

" Per voce &+ Permese
Percorzo/Mome File da aggiomare |C:ADATI_TIMM dat_cedaling_2 xls =
Colonna di partenza file excel lﬁ—_
0% E Avvio | [| Esci |

Viene richiesta I'estrazione delle voci di cedolino con codice 12 e 92. Essendo il file excel gia

movimentato fino alla 3% colonna: “E” nel campo “Colonna di partenza file excel” potremo
indicare 4 in modo da aggiungere progressivamente nuovi dati ognuno nella propria colonna
di appartenenza con tipo estrazione “Per Mese”.

Ecco il risultato:

E3 Microsoft Excel - dati_cedolino_2.xls

@ File Modifica Misuaslizza Inserisci Formato Strumenti Dabti Finestra ? = _KJ
Deda gy | o @ s A A3 AR e - 3,
Arial 10 - GC S EEEE T E % m S EE L -D-A - [ [[Bloearor
D1 | S
Al B | & D E_|_F | G . _H A " S ¢ LM | N o
LIEDE"CE Cagname Mome 1 2 Al 4 5 B 7 g 5 10 11 12
2| 40/ DOMENI | DANIELS 306 58 306 55 306 55 306 58 306 55 308 58 296 65 306 55 255 48 163,28 306 55 308 58
3 50| DAMBRA |MARLA 80,1 80,1 801 80,1 50,1 80,1 50,1 80,1
4 155 | FRANCHINI LOREDANA g0.1 60,1 601 go.1 00,1 a0.1 40,1 00,1 a0.1 40,1 00,1 a0.1
5
B
14| 4] » [ 41} dati_cedolino / |4l
Pronto | | HUM

Il totale delle voci 12 e 92 viene esposto per mese nelle rispettive colonne.
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Guida Implementazioni

Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3>

Stampa costo del personale per capitolo (da proposta mandati/reversali) (di)]

Questa funzione e presente nel menu:
» Elabor.Annuali

Con la dicitura:
» Stampa costo Personale x Capitolo (da Proposta)

o0 Implementazioni:

v Introdotta selezione anche per Anno di Competenza. In questo modo anche eventuali
poste erogate nellanno successivo ma con lindicazione di riferimento allanno
precedente potranno essere prese in considerazione per determinare le poste di
competenza dell'anno.
0 Azioni Richieste

v’ Utilizzare all'occorrenza.

um Stampa costo del personale per capitolo (da proposta mandatifreversali)

COMUME DI

| Limiti inferiori

| Limiti superiori

EEX

Lancio l Girafico |

Criteri di zelezione

Dadnno/Mesze (2014 5 |1 5

Yizsualizza capitali proposta

A Anno/Mese |2015 51 |95 3| | Anno competenza |2014 ’

Seleziona tutto

[ egeleziona tutto

Selez|E/S [Anno comp| Capitalo Artic [Dezcrizione
v |5 204 10 0| ORGANIZZAZI0ONE GEM. E &bl
v |5 204 11 O|OMERI ORGANIZZGEN. E A4l
v |5 2014 200 10)INDEMMITA' DI CARICS AMINISTR
v |5 204 201 20|GETTOMI PRESEMZA CONSIGLIERI
v |5 204 20 20
v |5 2014 201 50JIND. DI CARICA PRES.DEL COMSIG
v |5 2014 =] 0
v |5 204 BOf 13
vl C 014 00 ALDOITICUC MOl DCoOCOkALD

[v Anteprima di stampa

0%

s Grafico

T Stampa |

[l Esri |
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Guida Implementazioni Procedura < PAGHE Rel. 5.0.3.3 >

| Calcolo Costo Residuo: Stampa costo del personale per capitolo (da proposta) @di]

Questa funzione é presente nel menu:
» Elaboraz.Annuali
o0 Calcolo costo residuo del personale --> (Funz.Globale)
Con la dicitura:
» Stampa costo del personale per capitolo (da proposta)
o0 Implementazioni:

v' Introdotta scelta con griglia di selezione del numero di Allegato al Bilancio su cui
esegquire il confronto

Introdotto nuovo criterio per escludere dalla stampa i capitoli movimentati sulle Paghe
ma non presenti sull’Allegato al Bilancio.
0 Azioni Richieste

v' Utilizzare all'occorrenza.

v

um Stampa costo del personale per capitolo (da proposta mandati I reversali) |Z||E|r5__(|

Stampa

j-_L Eszci

Ente ENTE DI PROYA,

Scelta limiti di zelezione

Anno 2014 =

Mese/progressivo da |4 ﬂ |I:I ﬂ a |4 ﬂ |I:I ﬂ
Codice capitolo/aticolo da |0 ID_ ﬂ a 99933333 lﬁ ﬂ
Titolo di spesa da |'T a ’4_

Annold allegato al bilancio  |2014 |1_ el i AL EGATO AL BILAMCIO DEL PERSOMALE

/7 Stampare zolo capitall movimentah anche su allegato al bilancic

[v Anteprima di stampa
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\ Denuncia INAIL (Ldi2)

Queste funzioni sono presenti nel menu:
» Adempim.di legge
o Elaborazione prospetti I.N.A.I.L.

Con la dicitura:
» Funzioni da eseguire su anno corrente

o0 Implementazioni:
v Definitivo rilascio delle funzioni di storicizzazione Saldo e Acconto sia per PAT INAIL
che per Capitolo Dipendenti.
v" Nuova funzione per generazione automatica proposta mandati su capitoli INAIL sia per
saldo AP che per Acconto AC. Ovviamente e disponibile la corrispondente funzione di
generazione automatica mandati in Contabilita Finanziaria per la completa
automazione del processo
0 Azioni Richieste
v' | dettagli sulle funzionalita di queste nuove implementazioni saranno riportati nella
GUIDA INAIL di prossima pubblicazione.

un Retribuzioni

Sistema Finestre Tabelle generali  Tab.conf.Risorse Umane  Anagrafica  Elaboraz.mensili  Elaboraz.annuali SEEENWENBHREREES Manutenzione  DMA  Dich, 770 Guide Operative  Aiuto

G, & # | &|ENTE DI PROVA - APRILE 2015 - (Tutore: 1) & AmmGro-one osparente - SYSDEA - Test_5000_G_Patty
Stampa Compensi erogati Dirigenti
MENU GENERALE

4
4 i Stampa Cosko Personale a Tempo Determinato
Adempim._di legge
Elaborazione Prospetti I.N_A.I.L Stampa Costo del personale a Tempo Indeterminato i
Stampa Compensi erogati agli Amministratori
Stampa dati retributivi del personale

Dipendenti senza Pos Inail

Stampa posizioni Inail del dipendenti .
Stampa Dipendenti can pragr INAIL <= [il'y -—Calcolo della spesa del personale-——: (Funz, Globale)

Stampa progressivi inail Funzioni di calcolo & controllo 3
Ricalcolo progressivi INAIL Funzioni di stampa N
Applicazions massimale a dirigenti e o

Tabulato per posizions Ingil [ -—estione Fondo-—--3= (Funz. Glabale)

Tahulato per capitolofosizione Inail Gestione Funzioni Comuni |
Tabulato per capitalo Gestione Fondo non Dirigenti »
Gestione Fonda Dirigenti 3

unzioni da eseguire su anno cor
05 = . 3

Manutenzione premi inall per capitolo 7 ---Adempimenti Annuali {(anna suce, j-—

tanutenzione premi inail per posizione Elaborazione Certficazione C.LU.D, [ U, 3

Creazione proposta mandati freversal

E\g ---Adempimenti Annuali (anno suce, )----- = (Funz.Globale)
ebti LM ALL.

Dipendenti senza Pos.Inail

Stampa posizioni Inail dei dipendenti

Stampa Dipendenti con progr. INAIL <> impon. INAIL
Stampa progressivi inail

Ricalcolo progressivi IMAIL

Applicazione massimale a dirigenti & co.co.co

LR.AP.
Elaborazione Conto Annuale

Elaborazione Conto Annuale ASL
Estrazione dati per 770

b
3
13
13
b

T, -—Adempimenti Fine servizio (alla cessazione)—--- > (Funz.Globale)

Enti di provenienza Tabulato per posizione Inail

Periodi di lavoro in altri Enti Tabulato per capitolofposizione Inail
Stampa periodi dilavara in alti Enti Tabulato per capitolo

Trattamento di Fine Rapporto 3

————— Funzioni da eseguire su anno =

Trattamento di Fine Servizio 4 R
Calcolo premio inail per capitolo + posizione

Manutenzione premi inail per capitolo
Manutenzione premi inail per posizione inail
Creazione proposta mandati [ reversali
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| Denuncia INAIL @di2)

s Calcolo premio inail per capitolo - calcolo premio inail per posizione inail |Z||E|[g|

ENTE DI PR OV,

| Limiti inferioni | Limiti superiorni

un Premi inail per posizione inail

FEX

|4|«|4|»—|»|>l|& | | |p| |$| B e | B2
e Ao |2015 Posizion= [ —
Poszizione Inail ||mpon.Plev.|Plemio Plev.||mpon. Eons.|Plemio Eons|Plemio Saldo| »
Tipo CALCOLO (0878345095 a a 1] 0.2 0.2
1062562535 ] ] 1] 0.05 0.05
 Preventivo A/C 1062562660 0 0 0 GRE] 019
2840098633 0 0 123890 300374 300374
2840157432 0 0 19338 429,78 429,78
2841656068 0 0 3760 45,59 45,59
2841932493 0 0 17854 216,58 216,58
I cazo di preventivo stampa zolo dipendenti in forza [ 2042353411 0 0 59475 GE0T4 GE074
2843543181 0 0 FEEET 192042 192042
un Premi inail per capitolo |'L||E|E|
|| | [ w]m] €| S| 2] <] 0] O] § 0 e | EE
EapitolulAltic. |Prg. |Impon.Prev.|Plemio Prev.|lmpon.Eons.|Premio Eons|Premio Saldu| »~
M 1 1 1 a 1} 1} 0.z 0.2 = bt
|| 5| 0 1 D o 3071 7145 146 b ggiora Fa | [ Estrai Daat su el Annulla F7
a 57 1} 1 a 1} 21966 13319 13319
a 59 1} 1 a 1} 12916 783 783
a 126 1} 1 a 1} 3880 2352 23.52
a 145 1} 1 a 1} 38514 23349 233.49
A 172 1} 1 a 1} 10874 £5.95 65.95
A 206 1} 1 a 1} a 0.0z 0.02
A 220 a 1 a a a 0.0z 002
n 228 a 1 a a 7284 4417 4417
a 272 0 1 a 0 20162 180,87 160,87
a 400 i} 1 a0 i} i} 0.0z 0.0z
a 440 i} 1 a0 i} 5hEE2 £21 621
a 445 1} 1 a 1} 1} 0.1 0.1
a 638 1} 1 a 1} 24466 381.06 381,06
a 712 1} 1 a 1} 12006 72.89 72.89
a 732 1} 1 0 1 i i i D
B 88 I 0 i "= Creazione proposta mandati / reversali per premio inail
ENTE DI PROV
Muowo FB Edita F& Cancella FE | Aggior
| Limiti inferion | Limiti superiorn ||

ez di Elaborazione m APRILE

Elementi da elaborare

" Preventivo &/C

Anno di competenza Inail 2014

[ Incazo di preventivo A2 accordarsi alla proposta del conzuntive AP senza cancelarla

0% F Ao | F] Esci ‘

| dettagli sulle funzionalita di queste nuove implementazioni saranno riportati nella GUIDA
INAIL di prossima pubblicazione.
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Ricalcolo Imponibile IRAP e stampa RU con % di assoggettamento IRAP minore di 100% (1di2) |

Questa funzione é presente nel menu:
» Adempim.di legge
o LR.A.P.
Con la dicitura:
» Imponibile Dipend. con perc. minore di 100
o0 Implementazioni:

v" Questa nuova funzione consente di esporre il calcolo dell'imponibile IRAP al 100% per
tutte quelle risorse umane a cui é stata assegnata una % di assoggettamento IRAP

minore di 100.
o Azioni Richieste

v’ Utilizzare nella casistica e/o a supporto della denuncia IRAP.

Ente ENTE DI PROVA

Scelta limiti di selezione

&pno (2015 %

Settore Statistico

1 2 i3 Wizualizza Settor Statiztici
Selezione | = ||SettStatistico |« || Descrizione -
v 1/ IRAP RIDOTTA,
4 2/ MO IRAP Gestione Commerciale
4 3/MNO IRAP - Categorie Protette
Seleziona tutto Dezeleziona tutto

v Anteprima di stampa

28/04/2015 ENTE DI PROVA

IMPONIBILIIRAP DIPENDENTI CON PERCENTUALE RIDOTTAO NULLA 2015

Pag.

Settore statistico 1 IRAP RIDOTTA
Codice Cognome e nome Imponibile IRAP
Percentuale : 80
40 DOMBEN DAMEBELA Termpo indeterminato 915360
TOTALEPERCENTUALE 80 915360
TOTALE SETTORE STATISTICO 915360
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Scheda di inquadramento 1di2)

Queste funzioni sono presenti nel menu:
» Manutenzione
0 Scheda inquadramento.

Con la dicitura:
» Creazione scheda

o Implementazioni:

v' Adeguamento con storicizzazione per data creazione delle schede di inquadramento
generate per ogni dipendente.
0 Azioni Richieste

v' A differenza della precedente gestione ora & possibile storicizzare le schede di
inquadramento per data creazione. Prestare attenzione ed evitare la proliferazione di

schede di inquadramento diversificate solo per la data di creazione.
0 Segnalazioni

v Per evitare confusione le eventuali schede create in precedenza sono state annullate.

s Calcolo dati retributivi dipendente

| Limiti inferiori | Limiti superiori ||

Frecedenti date elaborazione nell'anno

[ ata elaborazione L
2704/2015

|»

Anno

Da codice dipendente 0 ﬂ a codice dipendente 3333333 ﬂ
D ata elaborazione 270442015 -

(14 A Avvin ‘ [l Eszci ‘
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| Manutenzione e stampa scheda di inquadramento (2di 2)

EEX
|[#| <] £l 2] % B = | 2

s (ANUTENZIONE SCHEDA DI INQUADRAMENTO DEL PERSONALE

i MANUTENZIONE SCHEDA DI INQUADRAMENTO DEL PERSONALE

|4‘«| 4| r-‘ »‘ r-||@r

] Dipendenti ]

0[S

| «| <[ r|w| | €| Z| S| 0] O v i el | [EED
Date elaboraziong EIshorasioni
[ ats elaborazions
M| 270442015 Dipendente| 40 |DDMENI |DANIEL.~'-\ |‘IBH‘I 241954 |DMNDNI54T58E058Y E
Frogr. |Eod. wace |\-"ou:e |Im|:|. rmenzile |Irnp. ahhLo |Note | ~

Ld 1 2 RETRIBUZIOME TABELLARE 1763.89 2293057

| 2 3 IMNDEMMITA' WACANZA COMTF 15.21 158773

n 3 12| IMCREMENTO » POSIZIONE E 259,63 337519

| 4 21 Rl 9777 1271.01

n 5 81 |a0 PERSOMAM MON RIASSOE 100 1300

g 91 |IMDEMMITA' Dl COMPARTO 485 534

] 7 32 |INDEMMITA! Dl COMPARTO FL 46,35 5634

: 500 10001 |IRAR 13451 252427

501 10003 | CPDEL 544 B4 T0R7 96

: 502 10022 | TFR 109.14 1418.84

| 503 10045 | INAIL 13,87 173,97

Stampa inquadramento del personale

Stampa
Ente ENTE DI PROVA hd
Scela limiti di selezione F3 Annulla F7
Annio [Drata elaborazions A
L 2704425
w

Codice dipendente 0 ﬂ 9333333 ﬂ

Codice Categ/livello 0 ﬂ 339 ﬂ

Codice capitolo 0 0 ﬂ 593333333 39 ﬂ

Codice qualifica ﬂ £zzzz ﬂ

Codice ufficio ﬂ 27/04/2015  ENTE DI PROWA Pag. 1

SCHEDA INQUADRAMENTO DEL PERSONALE
Dipendente 40 DOMERI DANIELA Codice Fiscale DMMNDMNIS4TSSEDSEY
Nato a TERAMO TE IL 181121954
Capitolo 56.0 RETR.PERSOMALE SEGRET.GEMNERALE Data assunzione 16/0911973
Ufficio 2 DIRIGENTE Il AREA Inizio anzianita 18/09M1 973
Categoria 43 Categ-D3-acc.D1 Categoria D Peo D3
Profilo 701 ISTRUTTORE TECHICO DIRETTMG
Tipo rapporto 1 Tempo indeterminato
Qual.Previd. 2 TIMD.- OPTANTE
IMPORTO ANMUC IMPORTO MEMNSILE

RETRIBUZIOME TABELLARE 22930457 1.763,89
IMDEMMITA" W ACANZA CONTRATTUAL 197,73 15,21
INCREMEMNTO x POSIZIONE ECOMNOMI 3375148 259 63
RIA 1.271.M a7 77
AD PERSOMNAM MON RIASSORBIBILE 1.300,00 100,00
INDEMMITA' DI COMPARTO 59,40 495
INDEMMITA' DI COMPARTO FORNDO 563,40 46,95
IRAP 252427 194 51
CPDEL 7.067 96 44 64
TFR 1.41884 109,14
IMAIL 178,97 13,87
TOTALI 40.855 34 31650 BB
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Gestione Guide Contestuali @dip]

A partire da questa Release saranno rese disponibili le guide contestuali associate ad ogni
principale funzione della procedura Paghe_2. In questa prima fase saranno interessate solo
alcune funzioni principali per poi progressivamente estendere l'accesso alle altre varie
funzioni principali. Le guide disponibili saranno accessibili con il tasto F1.

Esempio:

Creazione nuovo dipendente da dati di altro dipendente

ENTE DI PROVA,

| Limiti inferiorni | Limiti superiori |

Dipendente i ierimento o]

Dipendente da creare da | a |

N

DUPLICARE YOCI PERSOMALI -
DUFLICARE INCARICHI [
DUPLICARE ASSEGNMI v
DUPLICARE CAPITOLI i~
DUFLICARE MOTE I
RECUPERO DATI AMAG. DALLA GIURIDICA I
EREDE [
14 Duplicazione dipendent

Duplicazione dipendenti

Data rilascio: Aprile 2015

Questa documentazione contiene le indicazioni per un correfto utilizzo del
programma.

Descrizione generale

La funzione consente la creazione di un nuovo dipendente (o pit dipendenti) a
partire da uno gia esistente in archivio (dipendente di riferimento).

Se si indicano sia il codice “da’ che il codice “a’, saranno creati ‘'n’ dipendenti, dove
n=codice ‘a’ — codice ‘da’ + 1

Se s1 vuole creare un solo dipendente, inserire “0° nel codice "a’

Descrizione di alcuni flag
Recupero dati anag.da giuridica
Affinche s1 possa aftivare questa modalita devono essere soddisfatte le seguenti
condizioni:
= Deve essere installata e funzionante la gestione giuridica TINN
= Deve essere mserfo i collegamento alla gestione giundica nella tabella enfi
In questo modo s1 recuperano i dati anagrafici e giuridici dalla relativa procedura
e 1dati pretftamente economici dal dipendente campione.

Erede

Vendono creati tanti elementi “eredi” assegnandogli:

= Tipo assunzione 999 = EREDE

= Profilo EREDE

= Qualifica EREDE

— Categoria 997 = EREDE

Viene, inoltre, assegnata la categoria particolare “Z° e il codice del dipendente
defunto.

Sara poi sufficiente inserire, per ogni erede, 1 dafi anagrafici e la percentuale di
eredita
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